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EL HONORABLE CONSEJO POLITECNICO

Considerando:

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Replblica del Ecuador, dispone que las instituciones

del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las
personas que actien en virtud de una potestad estatal gjerceran solamente las
competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el
deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.

Que, el articulo 355 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, en consonancia con el articulo

Que,

17 de la Ley Organica de Educacion Superior, se reconoce a las Universidades y escuelas
Politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y orgénica, acorde con los
objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la Constitucion, derecho
de autonomia ejercida y comprendida de manera solidaria y responsable, que garantiza el
ejercicio de la libertad académica y el derecho a la busqueda de la verdad sin restricciones,
el gobierno y gestion de si mismas en consonancia con los principios de alternancia,
transparencia y los derechos politicos; y la produccion de ciencia, tecnologia, cultura y
arte.(...).

el articulo 18 de la Ley Organica de Educacién Superior, reconoce a las universidades y
escuelas politécnicas, en ejercicio de la autonomia responsable, en el literal e), su libertad
para gestionar sus procesos internos.

Que, el articulo 22 de la Ley Organica de Servicio Publico sefiala, que son deberes de las y los

servidores publicos: b) Cumplir personalmente con las obligaciones de su puesto, con
solicitud, eficiencia, calidez, solidaridad y en funcion del bien colectivo, con la diligencia que
emplean generalmente en la administracién de sus propias actividades.

Que, el articulo 19 del Estatuto de la ESPAM MFL, relacionado con atribuciones y deberes del

Que,

HCP, en su literal d), puntualiza lo siguiente: analizar y resolver todos los asuntos relativos
a la organizacién y funcionamiento de la ESPAM MFL, en el orden académico,
investigacion, vinculacion y de gestion.

a través de Memorando Nro.: ESPAM MFL-C.A-2022-025-M, de fecha 05 de diciembre de
2022, suscrito por la sefiora Dra. C Maria Piedad Ormaza Murillo, Presidente de la
Comisién Académica, donde remite recomendaciones que fueron analizadas y resueltas
en el Pleno del Honorable Consejo Politécnico, en bases a sus competencias.

Que. el Honorable Consejo Politécnico como érgano colegiado superior constituye la maxima

autoridad de la Escuela Superior Politécnica Agropecuaria de Manabi Manuel Félix Lépez;
y en ejercicio de sus atribuciones conferidas por la Constitucién de la Republica del

,,,Ecuador, Ley Organica de Educacion Superior y Estatuto de la ESPAM MFL.
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RESUELVE:

Articulo 1. - Dar por Conocido el Memorando Nro.: ESPAM MFL-C.A-2022-025-M, de fecha 05
de diciembre de 2022, suscrito por la sefiora Dra. C Maria Piedad Ormaza Murillo, Presidente de
la Comisién Académica; y, se acoge la recomendacién Nro.: 4 del memorando antes citado, y sus
anexos.

Articulo 2. - Aprobar la actualizacion del Plan Integral de Capacitacion y/o Educacién Continua a
la Comunidad Politécnica, enero — diciembre 2022, de la Escuela Superior Politécnica
Agropecuaria de Manabi Manuel Félix Lopez.

DISPOSICION GENERAL

PRIMERA. - Notificar a través de los correos electrénicos oficiales, con la presente Resolucién a
los Sefiores Miembros del Honorable Consejo Politécnico de la ESPAM MFL: Rectorado:
Vicerrectorado Académico e Investigacion; Vicerrectorado de Vinculacion y Bienestar; Direccion
de Secretaria General; Direccién de Posgrado y Educacién Continua: Direccién de Gestion de la
Calidad; Coordinacién General Académica; Unidad de Tecnologia; y, Direcciones de Carreras, en
cumplimiento con el inciso segundo del articulo 26 del Reglamento de Sesiones del Honorable
Consejo Politécnico institucional.

DISPOSICION FINAL

La presente Resolucion entrara en vigencia a partir de su aprobacién por el Honorable Consejo
Politécnico, sin perjuicio de su publicacién en la pagina web de la ESPAM MFL.

Dado en la Ciudad de Calceta, el quince de diciembre del afio dos mil veintidés, en la Duodécima
Sesion Ordinaria del Honorable Consejo Politécnico de la ESPAM MFL.
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Hrecacion de

POSGRADO Y

EDUCACION CONTINUA

™
“ \' Memorando N. °: ESPAM MFL- DPEC-2022-819-M

: 3‘9 \'\ ' Calceta, 05 de diciembre de 2022
\‘.):3 X PARA: Dr.C. Maria Piedad Ormaza Murillo
YW » VICERRECTORA ACADEMICA E INVESTIGACION

" PRESIDENTA DE LA COMISION ACADEMICA

ASUNTO: Solicitud de incorporacion del evento | CUMBRE JOVEN POLITECNICO en el
Plan Integral de Capacitacion 2022 - FEPAM

En atencién a Memorando: ESPAM MFL-F.E.P-2022-146-M, suscrito por el Sr. Oswaldo
Ariel Sanchez Zambrano, presidente de la Federacion de Estudiantes Politécnicos
Agropecuarios de Manabi Manuel Félix Lépez — FEPAM, en donde da a conocer que con el
objetivo de proponer un espacio de actividades con ponencias, conferencias y talleres en
temas de empoderamiento, liderazgo y accién juvenil para los integrantes de la FEPAM,
estudiantes, asociaciones y presidentes de semestres de las diferentes carreras de la
Escuela Superior Politécnica Agropecuaria de Manabi Manuel Félix Lopez, se plantea el
evento “| CUMBRE JOVEN POLITECNICO".

En virtud de lo mencionado, remito ante su despacho la mencionada propuesta con los
documentos de presentacion requirentes por esta Direccion y a la vez solicito
encarecidamente bajo su digna gestién sea analizada en la proxima sesion de la Comision
Académica que acertadamente Usted preside y salvo mejor criterio se canalice la
aprobacion a este petitorio ante el Honorable Consejo Politécnico.

Agradezco su gentil atencién. Sin otro particular, me suscribo

"‘, ESPAMMIFL |
\ Y /) ESCUELR SUPERIOR POLTTECNICA
‘ e A Rniean,  DIRECCION DE
. - ) I-C':i_:ﬂ POSGRADO Y

FORMACION
CONTINUA J

Atentamente,

Maryurl Zam :
DIRECTORA DE POSGRADO Y EDUCACION CONTINUA

Anexo: Memorando mencionado (1 hoja)
Ficha del evento (3 hojas)
Cronograma de Actividades (2 hojas)
Hojas de vida de facilitadores (4 archivos)

MZCl/gcl

ONMISION ACAUE

Oficinas Centrales

Calle 10 de agosto y Granda Centeno
Telfs.: (05) 2685 134/156
rectorado@espam.edu.ec

Campus Politécnico

Sitio el Limdn, Calceta

Telfs.: (05) 3028904,/3028838
www.espam.edu.ec
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FEDERACION DE ESTUDIANTES o I CUMBRE

Memorando n°: ESPAM MFL-F.E.P — 2022- 146- M
Calceta, 05 de diciembre del 2022

PARA: Dr.C. Maryuri Alexandra Zamora Cusme -
DIRECTORA DE POSGRADO Y FORMACION CONTINUA DE LA
ESPAM MFL

ASUNTO: Integracion de | CUMBRE JOVEN POLITECNICO en Plan Integral de
Capacitacion de Educaciéon Continua y/o Actualizacion Docente del afio 2022

Por medio del presente, tengo a bien solicitar a usted y por su digno intermedio
a quien corresponda, se gestione ante el Honorable Consejo Politécnico la
autorizacion para que se incorpore en el Plan Integral de Capacitacion 2022, la
PRIMERA CUMBRE JOVEN POLITECNICO, cuyo objetivo es Proponer un
espacio de actividades con ponencias, conferencias y talleres con temas de
empoderamiento, liderazgo y accién juvenil para los integrantes de la FEPAM,
ASOCIACIONES Y PRESIDENTES DE SEMESTRES DE LAS DIFERENTES
CARRERAS de la Escuela Superior Politécnica Agropecuaria de Manabi
"Manuel Félix Lépez", previsto a desarrollarse el 12 de diciembre del afio en
curso de la siguiente manera:

Modalidad: Presencial
Duracion: 10 horas
Caracter: Participativo
Dirigido a: Estudiantes de la ESPAM MFL
Facilitadores: Dra. C Miryam Felix Lopez
Ing. Elizabeth Molina Alvarez
Ing. Andrea Carolina Adriance Coyasamin
Srta. Kenya Jahaira Briones Cordero
Ing. José Alberto Zambrano Ulloa

En espera de una atencion favorable, anticipo mi agradecimiento.

Atentamente,

_—

Oswa anchez Zambrano
PRESIDENTE DE LA FEDERACION
DE ESTUDIANTES POLITECNICOS AGROPECUARIOS DE
MANABI MANUEL FELIX LOPEZ - FEPAM

OFICINAS: Campus Politécnico “El Limon”
TELEFONOS: 098 508 3968 - 099 534 4326
EMAIL: fepam@espam.edu.ec




ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA
AGROPECUARIA DE MANABI MANUEL FELIX LOPEZ

DIRECCION DE POSGRADO Y EDUCACION CONTINUA

AUSPICIANTE DEL EVENTO: Federacion de Estudiantes
Politécnicos Agropecuarios de Manabi- Manuel Félix Lopez FEPAM

NOMBRE DEL EVENTO: | CUMBRE JOVEN POLITECNICO —
2022

EMPODERAMIENTO, LIDERAZGO Y ACCION JUVENIL

PERIODO SEMESTRAL: OCTUBRE 2022- FEBRERO 2023

NUMERO DE HORAS: 10
DESCRIPCION DEL EVENTO:

La Federacion de Estudiantes Politécnicos Agropecuarios de Manabi “Manuel
Félix Lopez” (FEPAM-MFL) es una entidad estudiantil de derecho privado,
representativa de los alumnos de la ESPAM MFL. Se caracteriza por responder
a las necesidades de enriquecer las experiencias de la vida universitaria,
aportando de forma sustancial al desarrollo integral del estudiante al promover
sus capacidades de direccion, planificacion y su sentido civico y social. En este
sentido, el presente evento propone un espacio de actividades con ponencias y
talleres con temas de empoderamiento, liderazgo y accién juvenil para los
integrantes de la FEPAM, ASOCIACIONES vy PRESIDENTES DE
SEMESTRES DE LAS DIFERENTES CARRERAS de Escuela Superior
Politécnica Agropecuaria de Manabi "Manuel Félix Lopez”.
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El proyecto tiene un beneficio directo hacia los estudiantes que conforman las
diferentes Asociaciones de Carrera de igual manera para los presidentes de
cada semestre por cada carrera, a los miembros de la FEPAM, Liga deportiva
Politécnica, FEPE, cabe mencionar que este proyecto es la semilla, para
futuros proyectos que enmarquen la importancia del desarrollo tanto en
capacidades de liderazgo, empoderamiento y accién juvenil.

e FORMA DE EJECUCION (marcar la que corresponda)

X EVENTO

SIMPOSIOS
CONGRESOS

OTRA (ESPECIFICAR)

4. DIRIGIDO A:

ESTUDIANTES, ASOCIACIONES y PRESIDENTES DE SEMESTRES DE LAS
DIFERENTES CARRERAS de Escuela Superior Politécnica Agropecuaria de
Manabi "Manuel Felix Lopez”

5. ARTICULACION DEL EVENTO

En atencién al Plan Estratégico y Plan Operativo Anual institucional, se velara
por el cumplimiento de propuestas y ejecuciéon de eventos dirigidos a la
comunidad politécnica. En este sentido, la | ediciéon de esta cumbre, esta ligada
en tres ejes primordiales en el campo laboral, humanistico, los cuales se
detallan a continuacion:

. Empoderamiento
. Liderazgo
. Accion Juvenil

6. OBJETIVOS GENERALES DEL EVENTO

Proponer un espacio de actividades con ponencias y talleres con temas de
empoderamiento, liderazgo y accion juvenil para los integrantes de la FEPAM,
ESTUDIANTES, ASOCIACIONES y PRESIDENTES DE SEMESTRES DE LAS
DIFERENTES CARRERAS de Escuela Superior Politécnica Agropecuaria de
Manabi "Manuel Félix Lopez”.
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7. TOPICOS O TEMAS CUBIERTOS

NO

TEMAS CUBIERTOS

1| Liderazgo en tiempo de pandemia

2 | Conectandote con la pasion

3 | Liderazgo con responsabilidad social

4 | Liderazgo de la mujer: Un estilo de vida

5 | Liderazgo femenino, oportunidades, retos y desafios

6 | Liderazgo y participacion juvenil en la sociedad como agentes de cambio

8. FECHAS Y HORARIO

12 de diciembre de 2022

9. AMBIENTES DE APRENDIZAJE

Virtual: Herramienta Tecnoldgica ZOOM

Presencial: Auditorio Carrera de Ingenieria Ambiental

10. HOJA DE VIDA DE CONFERENCIANTES
Se adjuntan cuatro hojas de vida de los conferenciantes.

11. RESPONSABLE DEL EVENTO

Elaborado por:
Sr. Oswaldo Ariel Sanchez Zambrano

PRESIDENTE FEPAM

Auditor/a (Por la Direccién de Posgrado y
Formacion Continua):

Dr.C. Maryuri Zamora Cusme

DIRECTORA DE POSGRADO Y EDUCACION
CONTINUA

Fecha: 05/12/2022

Fecha: 05/12/2022

Firma:

Firma:
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FEDERACION DE ESTUDIANTES POLITECNICOS

| CUMBRE

AGROPECUARIOS DE MANABI- MANUEL FELIX LOPEZ ws ) JOVEN POLITECNICO
HORA ACTIVIDAD RESPONSABLE INSTITUCION TEMA
Cristina Cajape
Melissa Palma
Jelly Carabajo
ACTOINICIAL | 07H30-08H30 |  Registro de asistencia | Manorie Mendoza | Comision FEPAV- delegados de | ¢ a4 inicio y final del evento
Dalinda Navarrete carreras
Leonor Ormaza
Melanie Cedefio
Noelia Zambrano
08H30 - 08H35 Lanzamiento del video Lcdo. Geovanny DEPARTAMENTO DE
oficial de la FEPAM Garcia TECNOLOGIA - ESPAM
i . Lcdo. Geovanny DEPARTAMENTO DE
ACTO 08H35 - 08H40 Himno al Ecuador Gartia TECNOLOGIA - ESPAM
INAUGURAL | 08H40 - 08H45 Saludo y bienvenida Sr. Ariel Sanchez Presidente de FEPAM
Inauguracion de la | : : :
s ooiss | CNBREIOVEN | iClere | Veersco iy
POLITECNICO g
08H55 - 09H35 Conferencia Magistral gt M{ryam o etz 0 las ESPAM MR- Liderazgo en tiempo de pandemia
Lopez Calceta- Ecuador
09H35-09H40 | Preguntas y respuestas Péilr'g;n PROTOCOLO
i X Ing. José Alberto Coaching ontolégico ; i
DESARROLLO 09H40 - 10H10 | Canterericia Zambrano Ulloa | transformacional. Quito. Ecuador Conectandote con la pasion
DEL EVENT abli
O | 10H10-10H15 | Prequntas y respuestas Pgt;'r'“fr;” PROTOCOLO
Roy Torres
10H15- 10H35 Refrigerio Gema Alcivar Hotel Higuerdn
/ Aleska Rodriguez
|, Presentacion artistica ARTESPAM |

TELEFONOS: 098

OFICINAS: dsaagusPpfitécnico “El Limon”

508'3968 - 099 534 4326
EMAIL: fepam@espam.edu.ec
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FEDERACION DE ESTUDIANTES POLITECNICOS
AGROPECUARIOS DE MANABI- MANUEL FELIX LOPEZ

2
- 4

I CUMBRE

JOVEN POLITECNICO

Directora de Escuela de

11H25 -11H55

[Il Conferencia

Molina Alvarez

Emprendimiento “Rosalia Arteaga
de la ULEAM". Chone- Ecuador

10H50 -11H20 Il Conferencia Sréa.l };enya formacion y liderazgo politico Liderazgo con responsabilidad social
rlones TSL. Manta- Ecuador
11H20- 11H25 |  Preguntas y respuestas Pgt;‘::e"r;“ PROTOCOLO
Coordinadora de la Escuela de
Ing. Elizabeth Liderazgo, Innovacion y Liderazgo de la mujer: Un estilo de

vida

11H55-12H00 | Preguntas y respuestas Fiiticaen PROTOCOLO
General
Ing. Andrea Presidente de la Federacion de , . .
12H00 - 12H30 IV Conferencia Carolina Adriance Estudiantes Politecnicos del Lilerazge fEmerting, aporinidades,
. . retos y desafios
Coyasamin Ecuador- Riobamba- Ecuador
Publico en
12H30-12H35 | Preguntas y respuestas PROTOCOLO
General

Gilmar Gerardo

Presidente del movimiento

Liderazgo y participacion juvenil en la

12H35 - 13H05 | Taller activista por el bienestar . .
Delgado Zamora estidiantil. Calceta- Manabi sociedad como agentes de cambio
Dirigentes de la
13H10 - 13H40 Eliipegait RFAN FEPAM
reconocimientos Autoridades de la
CLAUSURA
DEL EVENTO e
13H40 - 13H45 Clausura del evento Sr. Anderson Vera | Rep. Estudiantes ante el HCP
13H45- 13150 | Himno ala Politécnicade | Lcdo. Geovanny DEPARTAMENTO DE
Manabi Garcia TECNOLOGIA - ESPAM
. Ledo. Fernando -
ACTO FINAL/\ p 13H50 Foto Oficial Rendon Departamento de Audiovisuales

onchs.-hmmaﬁ

técnico “El Limén”

TELEFONOQS: 098 5083968 - 099 534 4326
EMAIL: fepam@espam.edu.ec




Andrea Adriance C.

Ingeniera Forestal

Datos personales

Andrea Adriance C.

4

4 andreaadriance@gmail.com
o +593 959057424

A 060101 Riobamba

ﬁ 14 de enero de 1997

o Azuay/Cuenca

= Licencia tipo B

Q% Femenino

. Ecuatoriana

o2 Ssoltera

Competencias

Pensamiento Criticoy 0 000 @®
resolucion de conflictos

Trabajo en equipo 00000

Idiomas

Inglés 00

Pasatiempos e intereses

B Labor Social
MW Politica

Perfil

Ingeniera Forestal, con enfoque en politica vy legislacidén; Lider de
organizaciones gremiales y proyectos sociales desarrollados en conjunto con
organizaciones de la sociedad civil; Participe en la formacién y pasantias de
estudiantes de tercer nivel de la carrera de Ingenieria Forestal en el area de
produccion e investigacién en el exterior; Trabajo de investigacién en la
generacion de ordenanzas municipales para el Manejo de Areas Verdes.

Formacion

Educacion Basica 2009
Unidad Educativa Vicente Rocafuerte, Santo Domingo de los Tséchilas,
Ecuador

Educacién Secundaria 2015
Unidad Educativa Julio Moreno Espinosa, Santo Domingo de los Tsachilas,
Ecuador

Educacion Superior 2021
Escuela Superior Politécnica de Chimborazo, Riobamba, Ecuador

Experiencia

Coordinadora Area Ambiental / Forestal 2020
Inmobiliaria Faryb S.A, Manta, Ecuador
Control y Manejo areas para aprovechamiento.

Jefe de Despacho 2021
Gobernacion de Chimborazo, Riobamba, Ecuador

Articulacion con diferentes sectores de la sociedad civil; Organizacion de
agenda en despacho y territorio; Preparacion de propuestas y proyectos.

Analista de Area Forestal presente
Escuela Superior Politécnica de Chimborazo, Riobamba, Ecuador

Inventario Forestal; Identificacion y determinacién de arboles dentro de
plantaciones forestales en los predios de la ESPOCH

Practicas

Ayudante de Catedra 2017
Escuela Superior Politécnica de Chimborazo, Riobamba, Ecuador
Catedra de Redaccion Técnica

Coordinadora de pasantias internacionales 2019
del Area de Produccién e Investigacion
Escuela Superior Politécnica de Chimborazo, Siguatepeque, Honduras




W Leer

B Danza
W Miisica
M Poesia

B Natacion

Aptitudes

M Liderazgo
B Honestidad
B Empatia

B Creatividad

Voluntariado

Miembro Fundador

2012

Voluntad, Igualdad y Pureza (VIP), Santo Domingo de los Tsdchilas, Ecuador
VIP es un grupo independiente sin fines de lucro que estd formado por jévenes

que trabajan por la causa de ayudar a adultos mayores.

Logros

Presidenta de la Federacion de Estudiantes Politécnicos de Chimborazo

(FEPOCH)

Primera mujer Presidenta de la Federacién de las Escuelas Politécnicas del

Ecuador (FEPE)

Miembro invitado, Consejo Politécnico de la Escuela Superior Politécnica de

Chimborazo. (OCAS)

Cursos

Dendrologia

Universidad Nacional de Ciencias Forestales, Honduras

Cadigo Internacional para el manejo de
plaguicidas de la Organizacion de las

Naciones Unidas para la agricultura y la

alimentacion (FAO)
CropLife Latin America

Camas Biologicas: Una solucion ambiental
para el excedente de la mezcla y lavados de

los productos para la produccion de los
cultivos
CropLife Latin America

ABC del Exportador
Alianza para el Emprendimiento, UDLA

Certificate en BPA'S
Alianza para el Emprendimiento, UDLA

Como Negociar
Alianza para el Emprendimiento, UDLA

Cuida Tus Clientes

Alianza para el Emprendimiento, UDLA
Entendiendo Los Niimeros I

Alianza para el Emprendimiento, UDLA

Entiendo Los Nimeros II
Alianza para el Emprendimiento, UDLA

2018

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021



Frontera Agricola
Alianza para el Emprendimiento, UDLA

Innova Tu Oferta
Alianza para el Emprendimiento, UDLA

Planea Tu Siembra
Alianza para el Emprendimiento, UDLA

Promueve Tus Productos
Alianza para el Emprendimiento, UDLA

Creacion de contenidos digitales en el
entorno
Telefonica

Manejo de Plagas
Alianza para el Emprendimiento, UDLA

Yo decido: Mi Futuro y mis Finanzas
Alianza para el Emprendimiento, UDLA

Referencias

Ing. Byron Vaca PhD

Rector Escuela Superior Politécnica de Chimborazo, Riobamba, Ecuador

bvacab@espoch.edu.ec

Ing. Rosa Saeteros PhD

Docente Titular Escuela Superior Politécnica de Chimborazo, Riobamba,

Ecuador
rosa.saeteros@espoch.edu.ec

Dra. Silvana Andrade

Directora Bienestar Estudiantil y Politécnico, Riobamba, Ecuador

s_andrade@espoch.edu.ec

2021

2021

2021

2021

2021

2022

2022




JOSE ALBERTO ZAMBRANO ULLOA

o DATOS PERSONALES o

Av. Palll Rivet N30-173 Quito
Ecuador
jazu29@gmail.com

o LINKS o
LinkedIn Twitter

©COMPETENCIAS
Trabajo en equipo
Comunicacion Efectiva
Innovacion
Capacidad de Liderazgo
Analisis e Investigacion

Organizacion y
Planificacion del Trabajo

Desarrollo de Informes

Manejo de Office 365
Potenciar el Talento

Escucha Activa

° HOBBIES °

Lectura, Autoeducacion,
Trotar, Deportes
Extremos, Crossfit, Dictar
Talleres de Liderazgo,
Yoga, Meditacion

INGENIERO INFORMATICO

-
-

o

o

9 QUITO, ECUADOR (99 811 1897

PERFIL PROFESIONAL

Objetivo: Aplicar a posiciones en las que pueda contribuir y compartir la experiencia
y los conocimientos adquiridos en los sectores publico y privado. Relacionarme con
una entidad que impulse mi crecimiento profesional y humano a través de metas y
objetivos desafiantes.

Areas de Interés: Gestion de Proyectos Digitales, Planificacion Comercial y Ventas
en Telecomunicaciones y Software, Tecnologias de la Informacién, Marketing Digital,
Administracion y Manipulacién de Datos, Liderazgo, Coaching, Consultorias y
Educacion Superior.

EXPERIENCIA LABORAL

Jefe Comercial Corporativo Sierra Oriente en CNT, Quito
Mayo 2022 — en funciones

Desarrollo del equipo comercial en analistas consultivos de tecnologia y
transformacion digital, para el segmento publico y privado.

Coaching Ontoldgico de Negocios en el desarrollo de competencias y transformacion
de la fuerza comercial en lideres del segmento de telecomunicaciones.

Identificacién de oportunidades de manera integral, revision de procesos,
interacciones tecnoldgicas y cultura organizacional con el objetivo de ejecutar
acciones que impacten en la transformacion digital de la Organizacidn y sus finanzas.

Manejo de las areas de posventa corporativa (back office facturacion, mantenimiento
de las cuentas del sector publico y posventa).

Deteccion y Liderazgo Administrativo en Proyectos de Inclusion Social que aporten
con la tecnologia al desarrollo de la sociedad ecuatoriana.

Jefe Comercial Corporativo en Telefénica Ecuador, QUITO
septiembre 2008 — junio 2021

Jefe Comercial Corporativo para Grandes Empresas en Servicios de Transmision de
Datos Fijos, Datos Mdviles, Aplicaciones Verticales, Acceso a Internet, Outsourcing,
Cloud, Seguridad de la Informacion, Big Data, Transformacion Digital de Empresas,
Desarrollo de Proyectos TI para Grandes Superficies, Proyectos M2M Masivos para
Aplicaciones de Telemetria y Ventas Transaccionales.

Deteccién y Desarrollo de Oportunidades de Negocios Digitales mediante la venta
consultiva en el Segmento de Grandes Cuentas.

Desarrollo de Vinculos Emocionales mediante relacionamientos de alto nivel y fidelizacion
con los Clientes Corporativos.



¢

Direccion y gestion de ejecutivos comerciales, ingenieros de preventa, desarrollo y
especialistas de verticales de telecomunicaciones.

Formacion de equipos de trabajo mediante herramientas de desarrollo en liderazgo y
habilidades comerciales.

Auditor Interno para norma ISO 27000.

Supervisor Comercial Corporativo en Corporacion Nacional de
Telecomunicaciones, Quito
octubre 2005 — agosto 2008

Supervisor de Personal para Cuentas Corporativas en Transmision de Datos, Productos y
Servicios en Telecomunicaciones que maneja Andinadatos — Gerencia Clientes
Corporativos y Pymes.

Seguimiento de las cuentas desde |a captacion del cliente hasta su fase de Instalacion.

Desarrollo de licitaciones Publicas y Privadas, realizacion de soluciones corporativas
integrales, fidelizacion de cuentas corporativas.

Auditor Interno de ISO 9001:2000 para Andinatel S.A, Experto en Sistemas en Gestion
de la Calidad 1SO 9001:2000.

FORMACION

Certificacion Coach Ontoldgico, To Be Company - TBC, Quito
mayo 2021 — enero 2022
Coach Ontoldgico de Negocios y Transformacional “Cum Laude”

Master, Universidad de Barcelona, Barcelona
mayo 2016 — mayo 2017
Master en Data Management e Innovacion Tecnoldgica

Master, EOI Escuela De Negocios, Madrid

enero 2008 — febrero 2009

Master Executive en Gestion De Las Telecomunicaciones Y Tecnologias de la
Informacion.

Ingeniero, Universidad Central del Ecuador, Quito
octubre 1994 — diciembre 2001
Ingeniero Informatico y Sistemas

CERTIFICACIONES ADICIONALES Y OTROS

CertiProf Profesional Knowledge
octubre 2022 — 20 horas
Agile Couch Profesional Certificate (ACPC)

CertiProf Profesional Knowledge
julio 2022 — 24 horas
Devops Advanced Profesional Certificate (DAPC)

REFERENCIAS

Mildred Valencia de Telefonica Ecuador
Gerente de Operaciones Digitales y Transversales
mildred.valencia@telefonica.com

0999742015

Franco Dirani de Telefénica Ecuador

Gerente de Marketing Empresas y Productos Digitales
franco.dirani@telefonica.com *

0999737262



Hoja De Vida: Betsy Elizabeth Molina Alvarez

HOJA DE VIDA

Datos Personales

NOMBRE BETSY ELIZABETH MOLINA ALVAREZ

DOCUMENTO DE IDENTIDAD 1310205396

FECHA DE NACIMIENTO 12 de Febrero 1982

LUGAR DE NACIMIENTO Chone-Manabi-Ecuador

ESTADO CIVIL Casada

CIUDAD Chone

DIRECCION Santa Rita-Avda. Carlos Alberto Aray
TELEFONO 2-696-571 / 0998904398

E-MAIL betsy_elizabeth12@hotmail.com
Perfil

* Magister en gestion publica

+ Abogada de los tribunales de la Republica de Ecuador

» Ingeniera en medio ambiente.

« Experiencia en manejo de grupos, liderazgo, trabajos comunitarios,
participacién ciudadana, organizaciéon social, interés permanente en la
actualizacién profesional.

« Experiencia en administracion publica.

- EXPERIENCIA LABORAL




Hoja De Vida: Betsy Elizabeth Molina Alvarez

CARGO: PRESIDENTA DEL COMITE DE ROCONSTRUCCION Y
REACTIVACION ECONOMICA Y PRODUCTIVA DE MANABI Y ESMERALDAS.

CARGO: COORDINADORA DE LA ESCUELA DE LIDERAZGO,
INNOVACION Y TECNOLOGIA ROSALIA ARTEAGA-ULEAM

CARGO: ASESORA DE LA DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO CIVIL,
IDENTIFICACION, Y CEDULACION

CARGO: COORDINADORA TERRITORIAL DEL MIES-INFA CHONE-FALVIO
ALFARO-TOSAGUA-EL CARMEN

CARGO: DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO DE ORGANIZACIONES
POLITICAS DEL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL DE MANABI

CARGO: DIRECTORA DE MIPYMES DEL MINISTERIO DE INDUSTRIAS Y
PRODUCTIVIDAD-MANABI.

CARGO: CATEDRATICA DE LA PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL
ECUADOR

CARGO: CATEDRATICA DE LA UNIVERSIDAD SAN GREGORIO DE
PORTOVIEJO

CARGO: DIRECTORA DE LA SECRETARIA TECNICA DE PLANIFICACION Y
DESARROLLO DEL GOBIERNO MUNICIPAL DEL CANTON CHONE

CARGO: DIRECTORA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES DEL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL CANTON CHONE

CARGO: DIRECTORA DE SERVICIOS PUBLICOS‘ DEL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL CANTON CHONE

CARGO: COORPINADORA DEL PROGRAMA COMUNITARIO RED DE LA
SUB-SECRETARIA DE RECURSOS PESQUEROS-MANABI




Hoja De Vida: Betsy Elizabeth Molina Alvarez

Formacion Académica

Universitarios: Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi

Escuela Superior Politécnica Agropecuaria de

Manabi.
Estudios Secundarios: Centro Educativo El Bejucal-Chone
Estudios Primarios: Escuela Ibarra N° 2

_ Estudios Complementarios

Biotecnologia.- Universidad La Habana — Cuba

XVII Congreso Latinoamericano de Derecho Penal.- Universidad Nacional de
Colombia.

La Consultoria Ambiental - Red Ecuatoriana de Consultores Ambientales
Independientes.

Realidad Socio Econémica — Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi

Jornada de Derecho 2002- Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi

Ciencias Sociales y Politicas- Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi

Etica Profesional- Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi Ciencias

Juridicas- Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi

Manejo de Desechos Sélidos y Aguas Residuales.




KENYA BRIONES CORDERO

* Mantense,

* Tiene 22 afios edad.

* Estudiante del 9no semestre de la carrera de
comunicacién con la especialidad de E-
comunicacién en la Universidad Laica Eloy Alfaro
de Manabi.

®* Tiene 7 aifios de experiencia en ser activista y
promotora del liderazgo femenino y  juvenil,
acompafiada con la ayuda social,

* Desde el 2019 siendo conferencista y compartiendo
sus conocimientos en temas de liderazgo juvenil,
universitario, femenino, derechos humanos,
participacion activa de la ciudadania, redes sociales
y marca personal a mas de 1000 personas.

* Promotora de proyectos sociales, académicos y
politicos a nivel nacional e internacional, de forma
virtual y presencial.

* Ha representado a Manta, Manabi y Ecuador en
eventos nacionales e internacionales,

Kenga Briones




