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EL HONORABLE CONSEJO POLITECNICO

Considerando:

Que, el articulo 355 de la Constituci6n de la Repdblica del Ecuador, en consonancia  con el articulo
17  de  la  Ley Organica de  Educaci6n  Superior,  se  reconoce a  las  Universidades y escuelas
Politecnicas  autonomia  academica,   administrativa,  financiera  y  organica,  acorde  con   los
objetivos del fegimen de desarrollo y los principios establecidos en la Constituci6n, derecho de
autonomia ejercida y comprendida de manera solidaria y responsable, que garantiza el ejercicio
de la libertad academica y el derecho a la bdsqueda de la verdad sin restricciones, el gobiemo
y gesti6n de si mismas en consonancia con los principios de altemancia, transparencia y los
derechos politicos; y la produoci6n de ciencia, teonologia, cultura y arte(...).

Que,  el articulo 226 de la Constituci6n de la Repablica del Eouador, dispone que las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores pdblicos y las personas que
actden en virtud de una  potestad estatal ejercefan solamente las competenctas y facultades
que les sean atribuidas en la Constituci6n y la Ley (. .. ).

Que,  el articulo 113 del C6digo Organico de Planificaci6n y Finanzas Publicas, establece que la fase
del  ciclo  presupuestario  que  comprende  el  conjunto  de  acciones  destinadas  a  la  utilizad6n
6ptima del talento humano, y los recursos materiales y financieros asignados en el presupuesto
con el prop6sito de obtener los bienes, servicios y obras en la cantidad, calidad y oportunidad

previstos en el mismo.

Que,  el  articulo  51   de  la  Ley  Organica  de  Servicio  Pdblico,  establece  que  es  competencja  del
Ministerio de Relaciones Laborales actual Ministerio del Trabajo: "Ejercer la rectoria en materia
de  remuneraciones  del  sector  pdblico  y  expedir  las  normas  tecnicas  correspondientes  en
materia de recursos humanos, . . "

Que, el artioulo 111 de la Ley Ibidem, establece que la Creaci6n de cargo o aumento de remuneraci6n
de  uno  ya  existente,  tal  creaci6n  y  aumento  se  sometefan  a  las  normas  presupuestarias
vigentes sobre la materia.

Que.  el articulo  164  del  Reglamento General  a la  Ley  Organica del  Servlcio  Pdblico,  refiere que el
analisis y descripci6n de puestos es el proceso que identifica,  recolecta,  analiza y registra la
informacj6n  relativa al contenido, situaci6n e incjdencia  real de un  puesto en las instituciones
del  Estado,  a trav6s de la determinaci6n del  rol  del  puesto,  atribuciones,  responsabilidades,
actividades e interrelaci6n en fund6n de la misi6n y objetivos institucionales (.. . ).

Que, el articulo 166 del Reglamento Ibidem, establece que la clasificaci6n de puestos, es el proceso
mediante el cual se ubican  los puestos dentro de los grupos ooupacionales de acuerdo a su
valoraci6n. Las series de puestos debefan estar comprendidas en los grados de las escalas de
remuneraciones mensuales unificadas emitidas par el Ministerio de Relaciones Laborales.

Que,  el  articulo  18  de  la  Ley  Organica  de  Educaci6n  Superior,  reconoce  a  las  universidades  y
esouelas politecnicas, en ejercicio de la autonomia responsable, en el literal e), su libertad para

gestionar sus procesos intemos.
A
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Que,   el articulo 19 del Estatuto de la ESPAM MFL, relacionado con atribuciones y deberes del HCP,
en  su  literal   d),    puntualiza  lo  siguiente:  analizar y  resolver todos  los  asuntos  relativos  a  la
organieaci6n  y  funcionamiento  de  la  ESPAM  MFL,  en  el  orden  academico,  investigaci6n,
vinoulaci6n y de gesti6n.

Que, el artieulo 22 del Estatuto Ibidem, en su parte pertinentes, puntualiza que todas las resoluciones
o disposiciones del Honorable Consejo Polit6cnico gozan de legitimidad y son de cumplimiento
obligatorio (...),  Io cual guarda ammonia con el inciso segundo del articulo 26 del  Reglamento
de Sesiones del H. Consejo Politecnico lnstitucional.

Que,  a traves de Memorando Nro. ESPAM MFL-DTH-2023-1205-MA, de fecha 31  de julio de 2023,
suscrito  por el  sefior Mg.  Luis  Femando  Montalvo  Coronel,  Director de  Talento  Humano,  se
remife   el   lnforme   T6cnico   Nro.   004-ESPAM   MFL-DTH-2023,   en   donde   se   solicita   la
revalorizaci6n del puesto de t6cnico a Analista 2 de Talento Humano.

Que,  el Honorable Consejo Politecnico como 6rgano superior constituye la maxima autoridad de la
Escuela Superior Politecnica Agropecuaria de Manabi Manuel F6lix L6pez; y en ejercicio de sus
atribuciones  conferidas  en  la  Constituci6n  de  la  Repdblica  del  Ecuador,  Ley  Organica  de
Educaci6n Superior y Estatuto vigente de la ESPAM MFL.

RESUELVE:

Articulo 1. -Dar por conocido el  Memoranda Nro.  ESPAM  MFL-DTH-2023-1205-MA,  de fecha 31
de julio  de  2023,  suscrito  por el  sehor  Mg.  Luis  Femando  Montalvo  Coronel,  Director de  Talento
Humano; y, sus anexos.

Articu[o 2. -Acoger y aprobar el  lnforme Tecnico Nro,  004-ESPAM  MFL-DTH-2023, en donde se
revaloriza el puesto de tecnico a Analista 2 de Talento Humano acorde al siguiente detalle:

SITUACION ACTUAL SITUAcloN PROPUESTA
PARTIDA INDIVIDUAL 295 PARTIDA INDIVIDUAL 295
DENOMINACION T6cnico DENOMINACIC)N Analista 2 de TalentoHumano

RMU 958.26 RMU 1412,00

DEPARTAMENTO Talento Humano DEPARTAMENTO Talento Humano

A"culo 3. - Se  Dispone a la  Direcoi6n  Financtera y  Direcci6n  de Talento  Humano,  proceder en
bases  a  sus  competencias,  con  la  correspondiente  emisi6n  de  disponibilidad  presupuestaria  y
revalorizaci6n del puesto anteriormente detallado en el articulo dos de la presente resoluci6n,

DISPOSIC[ON GENERAL

PRIMERA. - Nofflicar a trav6s de los correos electr6nicos oficiales, con la presente Resoluci6n a los
sefiores miembros del Honorable Consejo Politecnico de la ESPAM MFL; Rectorado; Vicerrectorado
Acad6mico e lnvestigaci6n; Vicerrectorado de Vinculaci6n y Bienestar; Direcci6n de Talento Humano;

y,  Direcci6n  Financjera,  en  cumplimiento con  el inciso  segundo  del  articulo 26 del  Reglamento de
Sesiones del Honorable Consejo Politecnico institucjonal.A
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DISPOSIC16N FINAL

La presente Resoluci6n entrafa en vigencia a partjr de su fecha de expedici6n,  sin  perjuicjo de su
publicaci6n en la pagina web de la ESPAM MFL.

Dada en la Ciudad de Calceta, a los treinta y un dias del mes de juljo del afio dos mil veintitfes, en la
Septima Sesi6n Ordinaria del Honorable Consejo Politecnico de la ESPAM MFL.
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