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LA ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA AGROPECUARIA DE MANABI
MANUEL FELIX LOPEZ

CONSIDERANDO

la Constitucion de la Republica del Ecuador y la Ley Organica de Educacion
Superior, LOES, establecen que el Sistema de Educacion Superior del Ecuador esta
integrado por universidades y escuelas politécnicas (...).

el Art. 26 de la Constitucién de la Republica del Ecuador establece que la educacién
es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e
inexcusable del Estado. Constituye un area prioritaria de la politica publica y de la
inversién estatal, garantia de la igualdad e inclusién social y condicion indispensable
para el buen vivir. (...).

el Art. 27 de ia Constitucién estabiece que ia educacion se cenirara en ei ser humano

y garantizard su desarrolio holistico, en el marco del respeto a los derechos
humanos, al medio ambiente sustentable y a la democracia; sera participativa,
obligatoria, intercultural, democratica, incluyente y diversa, de calidad y calidez;
impulsara la equidad de género, la justicia, la solidaridad y la paz; estimulara el
sentido critico, el arte y la cultura fisica, la iniciativa individual y comunitana y el
desarrollo de competencias y capacidades para crear y trabajar.

el Art. 28 de la Constitucion de la Republica del Ecuador senala entre otros principios
que la educacion responderé al interés publico y no estara al servicio de intereses
individuales y corporativos

el Art. 350 de la Constitucién de la Republica del Ecuador sefiala que el Sistema de
Educacién Superior tiene como finalidad la formacién académica y profesional con
vision cientifica y humanista; la investigacién cientifica y tecnolégica; la innovacién,
promocién, desarrollo y difusién de los saberes y las culturas; la construccién de
soluciones para los problemas del pais, en relacién con los objetivos del régimen de
desarrollo.

la Constitucién de la Republica en el Art. 355, reconoce a las universidades y
escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica,
acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en
la Constitucion.

el Art. 18 de la Ley Organica de Educacién Superior, reconoce que la autonomia
responsable que ejercen las instituciones de educacion superior consiste en: e) La
libertad para gestionar sus procesos intermos.

la Disposicion General Primera de la Ley Orgéanica de Educacion Superior, dispone

que todas las entidades de educacion superior del pais, deben adecuar su normativa
interna al nuevo marco juridico constitucional y legal, a efectos de guardar plena
concordancia con ese nuevo entorno. - ;
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Que, el Art. 31, literal c) del Reglamento de Régimen Académico (RRA) publicado en la
Gaceta Oficial el Consejo de Educacion Superior (CES) el 21 de marzo de 2019,
contempla que: “Unidad de integracion curricular, valida las competencias
profesionales para el abordaje de situaciones, necesidades, problemas, dilemas o
desafios de la profesion y los contextos; desde un enfoque reflexivo, investigativo,
experimental, innovador, entre otros, segin el modelo educativo institucional”.
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Que, el Art. 32 del Reglamento de Régimen Académico (RRA) publicado en la Gaceta
Oficial el Consejo de Educacion Superior (CES) el 21 de marzo de 2019, contempla
que: “Cada IES disefiara la unidad de integracién curricular, estableciendo su
estructura, contenidos y parametros para el correspondiente desarrollo y
evaluacién.”

Que, el Art. 19 literal s) Del Estatuto de la ESPAM-MFL, sefiala que dentro de las
atribuciones del Honorable Consejo Politécnico esta la de s) expedir la normativa y
resoluciones, que se consideren necesarios, para el normal funcionamiento
institucional, de conformidad con la LOES, su Reglamento y la normativa expedida
por los organos reguladores del sistema.

Que, el Honorable Consejo Politécnico como érgano académico superior, constituye la
maxima autoridad de la Escuela Superior Politécnica Agropecuaria de Manabi
Manuel Félix Lopez (ESPAM MFL).

Que, en ejercicio de sus atribuciones conferidas por la Ley y el Estatuto vigente, APRUEBA
Y EXPIDE el siguiente:

REGLAMENTO DE LA UNIDAD DE INTEGRACION CURRICULAR DE
CARRERAS DE GRADO DE LA ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA
AGROPECUARIA DE MANABI MANUEL FELIX LOPEZ

CAPITULO |
OBJETIVO, AMBITO Y DEFINICIONES

Art. 1. Objeto. - El presente Reglamento establece los criterios y lineamientos generales
de orden académico, administrativo y operativo, para el desarrolio de la Unidad de
Integracién Curricular en las Carreras de grado en la ESPAM MFL.

Art. 2. Ambito. - La Unidad de Integracién Curricular tiene como finalidad orientar el
proceso de titulacion, a fin de que los estudiantes y/o egresados de grado puedan obtener
su titulo profesional, garantizando el cumplimiento de su perfil de egreso.

Art. 3. Definiciones. - Para el presente Reglamento se consideran las siguientes
definiciones:

a) Comision Académica. - Es la responsable de dirigir la toma de decisiones sobre las
actividades académicas, y administrativas de conformidad con las politicas, vision y
misién institucionai, asi como promover ia participacion docente, asesoria, tutoria de ias
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opciones de integracion curricular y los mecanismos de trabajos de integracién curricular
de las diferentes carreras.

Unidad de Integracién Curricular. - Es la unidad de organizacion curricular que valida
las competencias profesionales para el abordaje de situaciones, problemas, dilemas o
desafios de la profesién y los contextos; desde un enfoque reflexivo, investigative,
experimental, innovador, entre otros, conforme el Modelo Educativo Institucional.

c) Postulante- Sera el/la estudiante o egresado/a de una de las carreras que oferta la

ESPAM MFL que se encuentre registrado o inscrito en la Unidad de Integracién
Curricular.

d) Trabajo de Integracion Curricular. - Consiste en una propuesta innovadora que

contenga, como minimo, una investigacion exploratoria y diagnostica, base conceptual,
conclusiones y fuentes de consulta. Para garantizar su rigor académico, el trabajo de
integracion Curricular debera guaidar correspondencia con los aprendizajes adgjuinidos,
las lineas de investigacién de las Carreras y utilizar un nivel de argumentacion coherente
con las convenciones del campo del conocimiento.

e) Examen de caracter complexivo. - Es una prueba tedrico-practica que debera estar

f)

articulado al perfil de egreso de cada carrera, con el mismo nivel de complejidad, tiempo
de preparaciéon y demostracion de resultados de aprendizajes o competencias, que el
exigido en los diferentes mecanismos del trabajo de integracion curricular.

Curso de Desarrollo de la Unidad de Integracion Curricular I, o su equivalente. -
Es el curso que comprende la planificacién, evaluacion y aprobacion de la opcion de la
Unidad de Integracién Curricular.

g) Curso de Desarrollo de la Unidad de Integracion Curricular Il, o su equivalente. —

Es el curso que comprende la ejecucion, evaluaciéon y aprobaciéon de la opcion de la
Unidad de Integracién Curricular.

h) Docente del curso de Desarrollo de la Unidad de Integracion Curricular |, o su

equivalente. - Docente de la institucion que tiene la responsabilidad de guiar la
elaboracion de la planificacién de la opcién de la Unidad de Integracion Curricular.

Docente del curso de Desarrollo de la Unidad de Integracién Curricular Il, o su
equivalente. - Docente de la institucion que tiene la responsabilidad de guiar la
ejecucion de la opcidn de la Unidad de Integracion Curricular.

Tutor de la opcién de la Unidad de Integracion Curricular. - Docente de la institucion,
que asesora y supervisa, técnica y metodolégicamente, a los postulantes en la
planificacién, ejecucion del trabajo de integracion curricular o en la planificacion y
preparacion para el examen de caracter complexivo, y concede el aval para la
presentacion de la propuesta y su posterior defensa. :
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k) Tribunal de la opcion de la Unidad de Integracién Curricular. — Estara conformado
por tres docentes de cada carrera de la ESPAM MFL, sera el responsable de evaluar y
aprobar la opcion de la Unidad de Integracion Curricular presentada por los postulantes.

CAPITULO Il
DE LAS OPCIONES Y COMPONENTES DE LA
UNIDAD DE INTEGRACION CURRICULAR

Art. 4. Los estudiantes y/o egresados que ingresan a la Unidad de Integracion Curricular
en el nivel de grado, podran obtener su titulo profesional, mediante las opciones:
a) Desarrollo de un trabajo de integracién curricular; o
b) La aprobacion de un examen de caracter complexivo mediante el cual el estudiante
debera demostrar el manejo integral de los conocimientos adquiridos a lo largo de
su formacion.

Art. 5. Desarrollo del Trabajo de Integracion Curricular. - Todo trabajo de integracién
curricular estara relacionado con las lineas de investigacion de cada carrera, y enmarcado
en las lineas de investigacion institucionales establecidas por la ESPAM MFL. Los
mecanismos de trabajo de integracién curricular implementados por carreras son los
siguientes:

? MECANISMOS DE TRABAJO DE

‘ CARRERAS
INTEGRACION CURRICULAR
 Ingenieria Agricola
Agroindustria e Proyectos de Investigacion
Ingenieria Ambiental e Proyectos técnicos

Medicina Veterinaria {
R e Sistematizacion de experiencias
practicas de investigacion y/o
intervencion

Proyectos técnicos
Emprendimientos

Analisis de casos

Proyectos de investigacion
Analisis de casos

Proyectos de investigaciéon
Proyectos de investigacion
Emprendimientos

Computacion

Administracion de Empresas

Administracion Publica

Turismo

Todas las carreras podrian optar por el articulo cientifico

Art. 6. Los trabajos de integracién curricular deberan ser individuales, sin perjuicic de
realizarse equipos de dos postulantes de la misma carrera o maximo de tres postulantes de
diversas carreras, cuando los trabajos sean de alto nivel de complejidad debidamente
justificado y cuente con la autorizacion de los Miembros del Tribunal respectivo.



Art. 7. Para la aprobacion de un trabajo de integraciéon curricular conformado por 3
postulantes, la propuesta debera cumplir con al menos uno de los siguientes criterios:

Desde el punto de vista metodolégico.- es un trabajo que integra algunas tipologias
de investigacion: Exploratorio, Descriptivo, Experimental u otras.

Desde el punto de vista investigacién-accién.- comprende las siguientes relaciones:
Investigacion-Vinculacion; investigacibn-Emprendimiento; Vinculacidn-
Emprendimiento.

Trabajo en Red interna o externa.- Se fundamente en un trabajo colaborativo en Red
interna (inter-carrera, inter-grupos de investigacién) o externa (colaboracién con otras
IES e Institutos Puablicos de Investigacion), a partir de acuerdos y/o convenios
especificos.

Incorpora valor agregado de produccion académico-cientifico.- con los resultados
de la investigacion se comprometen en la contribucion de: capitulo de libro, propiedad
industrial, prototipos o disefios de software, marcas u otra propiedad industrial con
filiacion de la ESPAM MFL,; o la publicaciéon de un articulo cientifico.

Atiende algun objeto de estudio.- identificado en los programas de los grupos de
investigacion.

Entregar los resultados en formato IMRYD (Introduccion, Métodos, Resultados y
Discusion).- de una revista en base Scopus.

Art. 8. Cursos de la Unidad de Integracion Curricular. - Se establecen como parte de la
Unidad de Integracién Curricular los cursos:

a) Curso de Desarrollo de la Unidad de Integracién Curricular |, o su equivalente.
-~ Este curso se desarrolla en el primer periodo académico de la Unidad de
Integraciéon Curricular, donde el postulante escoge y planifica uno de los
mecanismos aprobados por la ESPAM MFL.

b) Curso de Desarrollo de la Unidad de Integracion Curricular Il, o su
equivalente.- Este curso se desarrolla en el segundo periodo académico de la
Unidad de Integracién Curricular, donde el postulante ejecuta la planificacion del
mecanismo seleccionado.

CAPITULO Il
DEL INGRESO A LA UNIDAD DE INTEGRACION CURRICULAR

Art. 9. Ingreso a la Unidad de Integracion Curricular. - Podran ingresar a la Unidad de
Integracién Curricular los estudiantes que se encuentren matriculados en las carreras
vigentes, en las carreras no vigentes habilitadas para el registro de titulos y egresados de
la ESPAM MFL.

Art. 10. Requisitos. - Para el ingreso a la Unidad de Integracién Curricular los postulantes
presentaran a la Direccién de Carrera los siguientes documentos:

a. Certificacion otorgada por Secretaria General donde se dé constancia de haber
aprobado todas las asignaturas establecidas en el nivel que antecede al primer
periodo académico de la Unidad de Integracién Curricular de la malla curricular de
cada carrera. : : _ i
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b. Certificado de aprobacion de todos los niveles emitido por la Jefatura del Centro de
Idiomas.

c. Certificado de aprobacién de todos los niveles emitido por la Jefatura del Centro de
Aprendizaje de Aplicaciones Informaticas.

d. Certificacion otorgada por Secretaria General donde se dé constancia de haber
aprobado todas las asignaturas establecidas en la malla curricular de la carrera en
la que se matricul6 y fecha de egreso de la misma (solo para egresados/as).

e. Copia de cédula y certificado de votacion a color, debidamente notariada.

f. Solicitud de ingreso a la Unidad de Integracién Curricular.

Art. 11. Publicacién de las convocatorias. - Secretaria General publicara, quince (15)

dias antes del inicio del periodo de clases, la convocatoria, y requisitos para el ingreso a la
Unidad de Integracion Curricular en la pagina web institucional.

Art. 12. Entrega de documentacion para registro en la Unidad de Integracion
Curricular. - La Direccion de cada carrera receptara la documentacion de los egresados y
de los estudiantes del primer periodo de la Unidad de Integracién Curricular hasta la primera
semana de clases, debiendo abrir el respectivo expediente.

Art. 13. Proceso de verificacion de documentos. - Secretaria General conjuntamente con
el Director/a de Carrera, en el término de tres dias subsiguientes al periodo de recepcion
de documentos, realizaran la verificacion de la documentacién presentada y generaran un
listado de los egresados y de los estudiantes aptos para ingresar a la Unidad de Integracion
Curricular.

Art. 14. Ingreso en la Unidad de Integracion Curricular. - Secretaria General registrara
en la Unidad de Integracién Curricular a los egresados y a estudiantes que consten en el
listado elaborado en conjunto con la Direccion de Carrera, con los documentos habilitantes.
Este proceso se realizara hasta la segunda semana de clases.

CAPITULO IV
TRABAJO DE INTEGRACION CURRICULAR

Art. 15. Etapas del Trabajo de Integracion Curricular. - Se establecen las siguientes:
a) Planificacion del trabajo de integracion curricular.
b) Desarrolio del trabajo de integracién curricular.
c) Defensa del trabajo de integracion curricular.

Art. 16. Duracion de las etapas. - Las etapas se realizaran en un término de 2 periodos
académicos ordinarios; podran desarrollarse en un plazo adicional que no excedera el
equivalente a 1 periodo académico ordinario, para lo cual, el/los postulantes/s debera/n
solicitar a la Direccion de carrera la correspondiente prorroga.

PLANIFICACION DEL TRABAJO DE INTEGRACION CURRICULAR

N
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Art. 17. Designacion de tutor y Tribunal del trabajo de integracion curricular. - Previa
comunicacion escrita por el/los postulante/s, indicando la modalidad, linea de investigacion
y el tema; la Direccion de Carrera hasta la tercera semana de clases, designara el tutor y
Tribunal del trabajo de Integracion Curricular, oficiara a el/los postulante/s, tutor y miembros
del Tribunal, indicando dicha designacion. Archivard la evidencia en el expediente
respectivo.

Art. 18. De los criterios de la Designacion de Tutor.- La Direccion de Carrera designara
el tutor contemplando el perfil profesional, las lineas de investigacién y el campo del
conocimiento. No se designara tutoria al docente cuando:
a) Exista parentesco con el postulante hasta cuarto grado de consanguinidad y
segundo de afinidad.
b) Enfermedad que produzcan una incapacidad mayor a treinta dias, debidamente
comprobados con certificado médico, otorgado por un centro de Salud del
Ministerio de Salud Publica, del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social o
SOLCA.
c) Caso fortuito, calamidad doméstica o fuerza mayor debidamente justificada.

Art. 19. De la presentacion del perfil del trabajo de integracién curricular. — El/Los
postulantes, con el aval del tutor, presentaran a la Direccién de Carrera el perfil del trabajo
de integracion curricuiar hasta ia cuaria semana de ciases, quien, a su vez, enviara el
documento del perfil en formato Word a los miembros del Tribunal. Se archivara la
respectiva documentacion en el expediente.

Art. 20. De la aprobacién del perfil del trabajo de integracién curricular. - Hasta la
quinta semana de clases, el Tribunal correspondiente analizara el perfil para su aprobacién,
con o sin modificaciones, o reprobacion. En caso de modificaciones, el/los postulante/s las
efectuaran con asesoria del tutor y las entregaran al Tribunal en el término de cinco (5) dias.
El Tribunal oficiara su resolucion a Direcciéon de Carrera, tutor y postulante/s con el acta
correspondiente. Si reprueba, debera presentar al Presidente del Tribunal, un nuevo perfil
con el aval del tutor en el término de cinco (5) dias.

Art. 21. De no aprobarse el nuevo perfil, elllos postulante/s matriculados en el curso de
Desarrollo de la Unidad de Integracién Curricular |, o su equivalente, reprobaran esta
asignatura y se registraran en la préxima convocatoria de la Unidad de Integracion
Curricular. Elllos postulante/s en calidad de egresados deberan registrarse en la préxima
convocatoria de la Unidad de Integracion Curricular y presentar un nuevo perfil de trabajo
de integracién curricular.

Art. 22. Siempre que el Tribunal lo requiera, el/los postulante/s defenderan el perfil ante el
Tribunal, tutor y docente del Curso de Desarrollo de la Unidad de Integracion Curricular |, o
su equivalente, en horario de reunion de Tribunal.

Art. 23. Presentacién de la planificacion. — La planificacion del trabajo de integracion
curricular sera presentado a Direccion de Carrera y al Tribunal, con el aval escrito del tutor,
hasta la décima semana de clases.

-
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Art. 24. Aprobacion de la planificacion del trabajo de integraciéon curricular. - El
Tribunal aprobara por unanimidad o mayoria la planificacién del trabajo de integracion
curricular, si el mismo demostrara rigor del método cientifico, viabilidad técnica,
posibilidades de aplicacién y originalidad del documento, segun el mecanismo escogido. La
decision sera levantada en acta, firmada por los presentes y enviada junto con el documento
definitivo, al respectivo expediente en el término de cinco (5) dias.

Art. 25. De las observaciones y sugerencias del Tribunal. - El Tribunal presentara por
escrito, en el término de siete (7) dias, a partir de la recepcién del documento, las
observaciones y sugerencias particulares de la planificacion del trabajo de integracion
curricular, y en consenso, definiran las correcciones que se informaran a los interesados
(docente del Curso de Desarrollo de la Unidad de Integracién Curricular |, o su equivalente,
tutor, y postulante/s) y se archivara la evidencia en el expediente respectivo.

Las observaciones y sugerencias seran absueltas por el/los postulante/s con asesoria del
tutor y supervision del docente del Curso de Desarrollo de la Unidad de Integracion
Curricular |, o su equivalente, y entregadas al Tribunal en el término de cinco (5) dias.

Art. 26. Una segunda desaprobacion tendra otra oportunidad de calificar siempre y cuando
el/los postulante/s realicen los cambios que motivaron su devolucién. En todo caso la fecha
a fijar no podra exceder la décima quinta semana del periodo académico del Curso de
Desarrollo de la Unidad de Integracion Curricular |, o su equivalente.

Art. 27. De no aprobarse la planificacién en la tercera instancia, el/los postulante/s
matriculados en el curso de Desarrollo de la Unidad de Integracion Curricular |, o su
equivalente, reprobaran esta asignatura y se registraran en la préxima convocatoria de la
Unidad de Integracion Curricular. El/los postulante/s en calidad de egresados deberan
registrarse en la proxima convocatoria de la Unidad de Integracién Curricular y presentar
un nuevo perfil de trabajo de integracion curricular.

El Tribunal debera emitir un informe, a la Direccion de Carrera en el término de cinco (5)
dias, indicando las razonas que motivaron su desaprobacion. Se archivara la evidencia en
el expediente respectivo.

Art. 28. Una vez aprobada la planificacion del trabajo de integracion curricular, el Tribunal
oficiara a la Direccién de Carrera, postulante/s, tutor y docente del Curso de la Unidad de
Integracién Curricular |, o su equivalente, para continuar con la tercera etapa de desarrollo
del trabajo de Integracién Curricular.

Art. 29. En caso de existir una planificaciéon de trabajo de integracion curricular aprobada,
con dos o tres autores y uno de ellos haya reprobado algun curso o asignatura del primer
periodo académico de la Unidad de Integracién Curricular, el postulante reprobado,
automaticamente pierde el derecho a continuar con su planificacion de trabajo de
integracion curricular. Al comienzo del siguiente periodo académico, tendra que registrarse
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en la préxima convocatoria de la Unidad de Integracion Curricular y presentar un nuevo
perfil de trabajo de integracién curricular.

DESARROLLO DEL TRABAJO DE INTEGRACION CURRICULAR

Art 30. El desarrollo del trabajo de integracion curricular. - Sera realizado por el/los
postulante/s, bajo el asesoramiento del tutor, de acuerdo con el cronograma que fue
planteado y aprobado en la segunda etapa de trabajo de integracion curricular.

Art 31. Del retiro de el/los postulante/s al trabajo de integracién curricular. - En caso
de presentarse la declinacién a continuar con el trabajo de integracién curricular, de uno de
los postulantes en un mismo proyecto, el tutor debe inmediatamente comunicar los
antecedentes a la Direccion de Carrera, quien convocara al Tribunal respectivo para que
emitan el informe pertinente, procurando asegurar la culminacién de la planificacién. Si la
declinacion es definitiva, el postulante debe ingresar a la Unidad de Integracién Curricular
en la préxima convocatoria y presentar un nuevo perfil de trabajo de integracion curricular.

Cuando el/los postulante/s no se presentan a la asesoria durante el periodo de desarrollo
del trabajo de integracién curricular, el tutor emitird un informe al Tribunal indicando los
antecedentes. Se archivara la evidencia del proceso realizado, en el expediente respectivo.

Art. 32. La declinaciéon del tema se efectuara en la primera semana del segundo periodo
académico de la Unidad de Integracién Curricular, de acuerdo al inciso primero del articulo
31 de éste Reglamento.

Art. 33. Del cambio de tutor. - El cambio de tutor se puede dar en los siguientes casos:
a) Cuando el tutor no continGe prestando sus servicios en la institucion.
b) Por razones de caso fortuito o fuerza mayor debidamente justificadas.

Art. 34. Seguimiento al desarrollo del trabajo de integracion curricular. - El tutor del
trabajo de integracion curricular tiene la responsabilidad de observar in situ la ejecucion
técnica de la planificacion, actividad que debera evidenciarse. Al final de cada mes el tutor
debe enviar un informe del avance del desarrollo del trabajo de integracion curricular, y el
cumplimiento del cronograma establecido dirigido al Director/a de carrera, para que lo
incorpore al expediente.

El docente del Curso de Desarrolio de la Unidad de Integracion Curricular |l, o su
equivalente debe supervisar el cumplimiento de las actividades propuestas en la
planificacién del trabajo de integracion curricular. El desempefio de cada postulante
quedara evidenciado en el cumplimiento de cada logro de aprendizaje y reportado en el
portafolio de asignatura.

Art. 35. Entrega de informe final. - Cuando elllos postulante/s hubiesen terminado la
ejecucion técnica y redactado el documento final sobre el trabajo de integracién curricular,
el tutor expedira el aval correspondiente, el mismo que sera enviado a la Direccion de
carrera, en digital en formato Word.
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Direccién de carrera enviara el archivo en formato Word al correo institucional del
Presidente del Tribunal para su validacion en el sistema de similitud y posterior evaluacion,
analisis y aprobacion.

Art. 36. Aprobacion del trabajo de integracién curricular escrito: El Tribunal aprobara
en el término de diez (10) dias, el trabajo de integracion curricular escrito, si en el mismo se
demostrare cumplimiento formal de lo estipulado en este reglamento, el rigor cientifico y/o
metodolégico de los resultados y originalidad del documento. La nota obtenida en el
documento escrito equivaldra al 60% de la calificacion total de titulacion.

El pronunciamiento favorable del Tribunal puede incluir correcciones que obligatoriamente
deben cumplir el/los postulante/s en el término de cinco (5) dias. La decisién sera levantada
en acta firmada por los miembros del Tribunal y enviada junto con el trabajo final al
respectivo expediente, con copia a el/los postulante/s y tutor.

Art. 37. En caso de no ser aprobado el trabajo de integracion curricular escrito, se levantara
un acta firmada por los integrantes del Tribunal, donde se identificaran las razones que
motivan la desaprobacion y el plazo para su nueva presentacion, acorde a las correcciones
que se han de efectuar u otras consideraciones que se estimen convenientes.

El Presidente del Tribunal convocara a tutor y postulante/s para la entrega, analisis del acta,
archivandose la evidencia en el expediente respectivo.

Art. 38. Una segunda desaprobacion tendra otra oportunidad de evaluarse, siempre y
cuando el/los postulante/s realicen los cambios que motivaron su devolucién. En todo caso
la fecha a fijar para el pronunciamiento de las observaciones no podra exceder el periodo
establecido para el proceso de titulacion, en caso de incumplir con los plazos establecidos
el/los postulante/s, completaran su proceso de titulacién en la proxima convocatoria para
defensas del trabajo de integracién curricular.

El analisis del acta se realizara en conjunto con el Director/a de Carrera, Presidente del
Tribunal, tutor y postulante/s, archivandose la evidencia en el expediente respectivo.

Art. 39. El/los postulante/s que hayan tenido observaciones deben presentar el documento
modificado al Tribunal con el aval del tutor para que éste certifique el nivel de cumplimiento,
y levante el acta de aprobacion avalando que el/los postulante/s estan aptos para continuar
con la siguiente etapa. Se aprobara el documento de titulacién con una nota minima de
siete (7) puntos sobre diez (10). Esta acta y la rdbrica para evaluar el informe escrito de
trabajo de integracion curricular seran firmadas por los miembros del Tribunal y enviadas,
junto con el documento final al respectivo expediente. La Direccion de Carrera enviara copia
del acta a el/los postulante/s, tutor y Secretaria General.

Art. 40. En caso de una segunda desaprobacion, el/los postulante/s deberén ingresar a la
Unidad de Integracién Curricular en la préxima convocatoria e iniciar todo el proceso
establecido en el presente Reglamento.
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DEFENSA DEL TRABAJO DE INTEGRACION CURRICULAR

Art. 41.- Pre-defensa del trabajo de integracion curricular. - Una vez aprobado el trabajo
escrito, la Direccion de Carrera convocara al Tribunal en el término de diez (10) dias
posteriores a la recepcién del documento, para una evaluacion de la presentacion oral de
el/los postulante/s acomparados de su tutor. El Tribunal emitird un acta de aprobacion de
la pre-defensa del trabajo de integracion curricular de elllos postulante/s. En caso de
deficiencias, tendra una segunda oportunidad de presentacion, en la fecha que establezca
el Tribunal.

Art. 42. Requisitos para defensa de trabajo de integracion curricular. - Previo al acto
de defensa final del trabajo de integraciéon curricular cada postulante presentara a
Secretaria General la documentacién siguiente:
a) Copia a color legible, con autenticidad otorgada por un notario de:
Cédula de identidad, Certificado de votacion, acta de grado y Titulo de Bachiller.
b) Impresién del registro del titulo de bachiller, ante el Ministerio de Educacion.
c) Acta de aprobacion del trabajo de integracion curricular (escrito) emitida por el Tribunal.
d) Comprobantes concedidos por Biblioteca y Tesoreria de la ESPAM MFL, donde conste
que el/los postulante/s no tienen obligaciones pendientes. Estos certificados tendran
validez de 72 horas;
e) Presentar los certificados de cumplimiento de las horas de practicas pre-profesionales
laborales y de servicio comunitario.
f) Entrega de un archivo electrénico (en CD) del trabajo de integracién curricular en
Biblioteca, Direccién de Carrera y Secretaria General. Cuando el trabajo de integracion
curricular genere productos intangibies, estos deben anexarse al archivo electronico.

Art. 43. Actos previos de Secretaria General. - Se refieren al cumplimiento de los
requisitos previos a la defensa.

Art. 44. Defensa del trabajo de integracién curricular. - Es el acto publico de defensa
oral de el/los postulante/s ante el Tribunal, con acomparfiamiento del tutor. Este evento debe
cumplirse dentro del periodo académico vigente y contempla:

a) Instalacién del acto por el Presidente del Tribunal

b) Exposicién de el/los postulante/s;

c) Preguntas del Tribunal;

d) Respuestas de el/los postulante/s;

e) Deliberacion del Tribunal;

f) Actos de cierre de Secretaria General,

g) Clausura.

Art. 45. Instalacion de la defensa del trabajo de integracion curricular. - La efectuara
el Presidente del Tribunal el dia y hora fijada, previa constatacion de la presencia de los
integrantes del Tribunal, el/los postulante/s, el tutor y un delegado de la Secretaria General
de la ESPAM MFL. En caso de ausencia de un integrante del Tribunal o del tutor, el Director
de Carrera asumira o delegara la representacion a un docente de la ESPAM MFL afin al
>
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tema de trabajo de integracion curricular. El Presidente del Tribunal sera responsable de
velar que el acto de defensa se cumpla de acuerdo con lo estipulado en este Reglamento.

Art. 46. Exposicion de el/los postulante/s.- La exposicion se llevara a efecto en un tiempo
no mayor de 20 minutos cuando existe un solo postulante y no mas de 40 minutos cuando
el equipo lo integran dos o tres postulantes, debiendo participar equitativamente en la
exposicion de la sintesis del trabajo de integracién curricular con la descripcién de los
puntos mas sobresalientes.

Art. 47. Preguntas del Tribunal. - Los integrantes del Tribunal podran hacer de manera
individual o colectiva las preguntas que consideren pertinentes, formuladas en el acto, las
cuales deben ser respondidas por el/los postulante/s. Cada miembro del Tribunal podra
realizar hasta dos preguntas, que seran respondidas equitativamente en caso de que la
exposicion sea realizada por dos o tres postulantes.

Art. 48. Finalizadas las respuestas de elllos postulante/s, los integrantes del Tribunal
sesionaran en privado para intercambiar criterios y proceder a calificar individualmente la
defensa del trabajo de integracién curricular, sobre diez (10) puntos con una ponderacién
del 40%.

Art. 49. Nota final de trabajo de integracion curricular. - La nota final del trabajo de
integracién curricular sera el resultado de la ponderacion de la calificacién del informe
escrito (60%) y su defensa (40%), misma que se registrara en el acta respectiva.

La nota minima para aprobar el trabajo de integracion curricular seré siete (7) sobre diez
(10) puntos. De no alcanzar este puntaje se fijara nueva fecha de defensa del trabajo de
integracién curricular, que no exceda el periodo académico vigente.

CAPITULOV
EXAMEN DE CARACTER COMPLEXIVO

Art. 50. Etapas del examen de caracter complexivo. - Se establecen las siguientes:
a) Planificacion del examen de caracter complexivo
b) Ejecucion del estudio de caso
c) Defensa del informe del estudio de caso
d) Evaluacién tedrica del examen de caracter complexivo

Art. 51. De la elaboracién y aprobacion de los estudios de caso.- En la primera semana
del periodo de actualizacién y capacitaciéon docente, el Director de Carrera conformara una
comision integrada por no mas de cuatro docentes especialistas en las asignaturas
profesionalizantes de la carrera para la elaboracién de los estudios de casos, que seran
aplicados a postulantes de la opcion examen de caracter complexivo. Dicha Comisién
presentara a la Direccién de Carrera un minimo de 4 estudios de caso, en un término
maximo de 6 semanas a partir de su designacion. Este perfil sera enviado por la Direccién
de carrera a la Comisién Académica para su aprobacion.
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Art. 52. De la elaboracion y aprobacion del banco de reactivos.- En la primera semana
de clases, el Coordinador Académico de la Carrera seleccionara 20 reactivos de los bancos
de cada una de las asignaturas profesionalizantes del periodo académico anterior. La
Direccién de carrera enviara el banco de reactivos junto a la propuesta de estudios de
casos, a Comision Académica para su aprobacion. Esta comisién sera la responsable de
coordinar con la Direccién de Carrera, el ingresoc de los reactivos por parte de la Unidad de
Tecnologia, en las bases de datos utilizadas por la plataforma informatica para la
generacion de los examenes de caracter complexivos correspondientes.

PLANIFICACION DEL EXAMEN DE CARACTER COMPLEXIVO

Art. 53. Designacion de tutor y Tribunal para examen de caracter complexivo. - Hasta
la segunda semana de clases la Direcciéon de Carrera designara al Tribunal para examen
de caracter complexivo y a un docente, como tutor de las etapas de este examen, quien
sera responsable de realizar acompafiamiento académico del postulante. Se oficiara al
postulante, tutor y miembros del Tribunal, indicando dicha designaciéon. Archivara la
evidencia en el expediente respectivo.

El Tribunal estara integrado por el Director de Carrera quien lo preside, y dos docentes de
la carrera, especialistas en areas profesionalizantes de la misma, quienes seran
responsables de aplicar y evaluar el examen de caracter complexivo.

Art. 54.- Responsabilidad del tutor. - Una vez recibida la designacion de tutor del examen
de caracter complexivo, sera su responsabilidad:
a) Preparar junto con el postulante el cronograma de ejecucion,
b) Presentar mensualmente el informe de avances del estudio de caso y preparacion
autébnoma,
c) Comunicar de manera escrita al Tribunal el incumplimiento de los postulantes,
dificultades de ejecucion del estudio de caso, entre otros que motiven una
reprogramacion del cronograma presentado.

Art. 55. Planificacion para la preparacion de la evaluacién teérica del examen de
caracter complexivo.- En la tercera semana de clases, el Tribunal entregara el listado de
asignaturas profesionalizantes, en funcién a la malla que se encuentra cursando o con la
cual egresoé el postulante. La preparacion de esta etapa la realizara con el acompafiamiento
del tutor.

Art. 56. Hasta la quinta semana de clases, los postulantes junto al tutor estructuraran y
presentaran al Tribunal, el cronograma de preparacién para la evaluacion tedrica del
examen de caracter complexivo; dicha preparacién no debera superar el segundo periodo
académico de la Unidad de Integracién Curricular.

Art. 57. Hasta la sexta semana de clases, el Tribunal correspondiente analizara la
planificacién para su aprobacion, con o sin modificaciones, o reprobacién. En caso de
modificaciones, el postulante las efectuara con asesoria del tutor y las entregara al Tribunal
en un término de cinco (5) dias. El Tribunal oficiara su resolucién a Direccion de Carrera,

tutor y postulante con el acta correspondiente. Si reprueba, debera presentar al Presidente
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del Tribunal, una nueva planificacion en el término de cinco (5) dias. Se archivara la
respectiva documentacion en el expediente.

Art. 58. De no aprobarse la nueva planificacion, el postulante matriculado en el curso de
Desarrollo de la Unidad de Integracién Curricular |, o su equivalente, reprobara esta
asignatura y se registrara en la proxima convocatoria de la Unidad de Integracion Curricular.
El postulante en calidad de egresado debera registrarse en la proxima convocatoria de la
Unidad de Integracién Curricular y presentar una nueva planificacion para examen de
caracter complexivo.

Art. 59. Sorteo del estudio de caso.- Una vez designado tutor y Tribunal, Director de
Carrera, convocara a los postulantes inscritos en esta opcién de la Unidad de Integracién
Curricular, para el sorteo de estudios de casos, aprobados por Comisidon Académica. Esta
convocatoria debera realizarse en la novena semana de clases.

Art. 60. Planificacion del estudio caso.- Una vez realizado el sorteo, hasta la décima
segunda semana de clases, el postulante con el aval del tutor presentara al Tribunal, la
planificacién del estudio de caso. La ejecucion del estudio de caso no debera superar la
décima semana de clases del segundo periodo académico de la Unidad de Integracién
Curricular.

Art. 61. Hasta la décima tercera semana de clases, el Tribunal correspondiente analizara
la planificaciéon para su aprobacion, con o sin modificaciones, o reprobacion. En caso de
modificaciones, el postulante las efectuara con asesoria del tutor y las entregara al Tribunal
en un término de cinco (5) dias. El Tribunal oficiara su resolucion a Direccion de Carrera,
tutor y postulante con el acta correspondiente. Si reprueba, debera presentar al Presidente
del Tribunal, una nueva planificacién en el término de cinco (5) dias. Se archivara la
respectiva documentacién en el expediente.

Art. 62. De no aprobarse la nueva planificacion, el postulante matriculado en el curso de
Desarrolio de la Unidad de Integracién Curricular |, o su equivalente, reprobara esta
asignatura y se registrara en la préxima convocatoria de la Unidad de Integracion Curricular.
El postulante en calidad de egresado debera registrarse en la proxima convocatoria de la
Unidad de Integracion Curricular y presentar una nueva planificacién para examen de
caracter complexivo.

Art. 63. Reprogramacion del cronograma.- Una vez que el Tribunal haya recibido un
informe de reprogramacion del estudio de caso, procedera al analisis y valoracion que se
dara a conocer a la Direccién de Carrera, tutor y postulante. Se archivara la respectiva
documentacion en el expediente.

EJECUCION DEL EXAMEN DE CARACTER COMPLEXIVO

Art. 64. Entrega de informe del estudio de caso. — En la décima segunda semana de
clases del segundo periodo académico de la Unidad de Integracion Curricular, el postulante
debera presentar el informe final sobre el estudio de caso, con el aval correspondiente del
tutor, el mismo que sera enviado ai Tribunai en digitai en formato Word para ia evaluacion.
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Art. 65. Aprobacion del informe del estudio de caso: El Tribunal aprobara el informe del
estudio de caso en el término de diez (10) dias, si en el mismo se demostrare el rigor
cientifico y metodolégico de los resultados y originalidad del documento. La nota obtenida
en el documento escrito equivaldra al 60% de la calificacion total del estudio de caso. En el
anexe debe ir adjunto el informe de similitud para la posterior evaluacién, analisis y
aprobacion, generado por el Presidente del Tribunal.

El pronunciamiento favaorable del Tribunal puede incluir correcciones que obligatoriamente
debe cumplir el postulante en el término de cinco (5) dias. La decision sera levantada en
acta firmada por los miembros del Tribunal y enviada juntoc con el trabajo final al respective
expediente, con copia al postulante y tutor.

Art. 66. En caso de no ser aprobado el informe del estudio de caso, se levantara un acta
firmada por los integrantes del Tribunal, donde se identificaran las razones que motivan la
desaprobacion y el plazo para su nueva presentacion, acorde a las correcciones qgue se han
de efectuar y otras consideraciones que se estimen convenientes.

El Presidente del Tribunal convocara al tutor y postulante para la entrega, analisis del acta,
archivandose la evidencia en el expediente respectivo.

Art. 67. El postulante que hayan tenido observaciones, debe presentar con el aval del tutor,
el documento modificado al Tribunal, para que éste certifique el nivel de cumplimiento, y
levante el acta de calificaciéon avalando que el postulante esta apto para continuar con la
siguiente etapa. Se aprobara el informe del estudio de caso con una nota minima de siete
(7) puntos sobre diez (10). Esta acta sera firmada por los miembros del Tribunal y enviada,
junto con el documento final al respectivo expediente. La Direccién de Carrera enviara copia
del acta al postulante, tutor y Secretaria General.

DEFENSA DEL INFORME DE CASO DE ESTUDIO

Art. 68. Requisitos para la defensa del informe del estudio de caso. - Cada postulante
presentara a Secretaria General la documentacion siguiente:
a) Copia a color legible, con autenticidad otorgada por un notario de:
Cédula de identidad, Certificado de votacion, acta de grado y Titulo de Bachiller.

b) Impresion del registro del titulo de bachiller, ante el Ministerio de Educacion.

c) Acta de aprobacién del informe del estudio de caso emitida por el Tribunal.

d) Comprobantes concedidos por Biblioteca y Tesoreria de la ESPAM MFL, donde
conste que el postulante no tiene obligaciones pendientes. Estos certificados
tendran validez de 72 horas;

e) Presentar los certificados de cumplimiento de las horas de practicas pre-
profesionales laborales y de servicio comunitario;

f) Entrega de un archivo electrénico (en CD) del informe de estudio de caso en
Biblioteca, Direccién de Carrera y Secretaria General.
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Art. 69. Actos previos de Secretaria General. - Se refieren al cumplimiento de los
requisitos previos a la defensa.
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Art. 70. Defensa del informe del estudio de caso.- Es el acto publico de defensa oral del
postulante ante el Tribunal, con acompafiamiento del tutor. Este evento debe cumplirse
dentro del periodo académico vigente y contempla:

a) Instalacion del acto por el Presidente del Tribunal

b) Exposicion del postulante;

c) Preguntas del Tribunal;

d) Respuestas del postulante;

e) Deliberacion del Tribunal;

f) Actos de cierre de Secretaria General;

g) Clausura.

Art. 71. Instalacion de la defensa del informe del estudio de caso .- La efectuara el
Presidente del Tribunal el dia y hora fijada, previa constatacion de la presencia del
postulante, tutor, integrantes del Tribunal y un delegado de la Secretaria General de la
ESPAM MFL. En caso de ausencia de un integrante del Tribunal o del tutor, el Director de
carrera delegara la representacion a un docente de la ESPAM MFL afin al tema del estudio
de caso. El Presidente del Tribunal sera responsable de velar que el acto de defensa se
cumpla de acuerdo con lo estipulado en este Reglamento.

Art. 72. Exposicion del postulante.- La exposicion se llevara a efecto en un tiempo no
mayor de 20 minutos con la descripcion de los puntos mas sobresalientes del estudio
realizado.

Art. 73. Preguntas del Tribunal. - Los integrantes del Tribunal podran hacer de manera
individual o colectiva las preguntas que consideren pertinentes, formuladas en el acto, las
cuales deben ser respondidas por el postulante. Cada miembro del Tribunal podra realizar
hasta dos preguntas.

Art. 74. Finalizadas las respuestas del postulante, los integrantes del Tribunal sesionaran
en privado para intercambiar criterios y proceder a calificar la defensa del estudio de caso,
sobre diez (10) puntos con una ponderacion del 40%.

Art. 75. Nota del informe del estudio de caso. — Este sera el resultado de la ponderacion
de la calificacion del informe escrito (60%) y su defensa (40%), y se registrara en el acta
respectiva.

La nota minima para aprobar el estudio de caso sera cuatro (4) sobre seis (6) puntos. De
no alcanzar este puntaje se fijard nueva fecha de defensa, que no exceda el periodo
académico vigente.

EVALUACION TEORICA DEL EXAMEN DE CARACTER COMPLEXIVO
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Art. 76. Evaluacion tedrica del examen de caracter complexivo.- En el término de ocho
(8) dias posteriores a la defensa del informe del estudio de caso, se presentara el postulante
en el lugar y hora convocada por Direccién de Carrera, para que rinda la evaluacion teérica
relacionada a las asignaturas profesionalizantes. Se constatara la presencia del postulante,
tutor, miembros del Tribunal, un delegado de Secretaria General de ESPAM MFL y un
delegado de la Unidad de Tecnologia.

Art. 77. Nota de la evaluacion tedrica del examen complexivo.- Sera el resultado de los
aciertos obtenidos durante la evaluacién tedrica en linea, basada en un nimero
determinado de reactivos, definidos por el Tribunal. La nota minima para aprobar la prueba
tedrica sera de tres (3) sobre cuatro (4) puntos.

El delegado de la Unidad de Tecnologia generara el reporte de la calificacion parcial a
Secretaria General, quien emitira la calificacién total que versara minimo siete (7) sobre
diez (10) puntos. Secretaria General sera responsable de comunicar dicha calificacion a los
interesados (Direccion de Carrera, miembros del Tribunal, tutor y postulante).

CAPITULO VI
DE LA GRADUACION

Art. 78. Se considera ia graduacion como la declaracion pubiica que hace ia ESPAM MFL,
en acto solemne, de que uno o varios de sus egresados han obtenido titulo profesional de
tercer nivel.

Art. 79. Se establecen las fechas de graduacion, cuando el Honorable Consejo Politécnico
lo sefiale, a solicitud de las instancias pertinentes.

CAPITULO VII
DE LAS ASISTENCIAS A LA UNIDAD DE INTEGRACION CURRICULAR

Art. 80. La asistencia a la Unidad de Integracién Curricular sera obligatoria para el/los
postulante/s matriculados en los cursos de la Unidad de Integracion Curricular en ambas
opciones. Quienes deberan cumplir con lo establecido en el Reglamento Institucional de
Asistencia Académica, como requisito para poder presentar su trabajo de integracion
curricular o rendir el examen de caracter complexivo.

CAPITULO VIII
DE LA APROBACION DE LA UNIDAD DE INTEGRACION CURRICULAR

Art. 81. Aprobacion de los cursos de la Unidad de Integracion Curricular. Los
postulantes matriculados en las carreras vigentes y en las carreras no vigentes habilitadas
para el registro de titulos, deben aprobar los cursos de la Unidad de Integracion Curricular
y cumplir con lo establecido en el Reglamento Institucional para la Evaluacién del Proceso
Académico de Estudiantes de la ESPAM MFL, como requisito para presentar su trabajo de
integracién curricular o rendir el examen de caracter complexivo.
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DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. Una vez aprobada la Unidad de Integracion Curricular, su calificacion debera
ser registrada de manera inmediata. Se podra emitir el titulo respectivo tinicamente cuando
el estudiante apruebe todos los requisitos académicos y administrativos establecidos en la
resolucién de aprobacién de la carrera o programa, lo que constara en el acta consolidada
de finalizacion de estudios, en conformidad con el articulo 101 del Reglamento de Régimen
Académico.

SEGUNDA. - Los egresados que no hayan finalizado su trabajo de integracion curricular
hasta en cuatro periodos académicos, se acogeran a la modalidad de examen complexivo.
Aquellos egresados que hayan superado los 10 afios sin cumplir con su proceso de
titulacion, deberan acogerse a lo sefialado en el Articulo 95 del Reglamento de Régimen
Académico emitido por el CES.

TERCERA. - Para el cumplimiento del Articulo 5 de este Reglamento, previo al inicio del
periodo académico, al interior de las carreras los Tribunales del trabajo de integracién
curricular, tutores, directores de proyectos de investigacion/vinculacién, elaboraran un
banco de temas elegibles a ser desarrollados por los estudiantes en los trabajos de
integracion curricular en el curso de Desarrollo de la Unidad de Integracién Curricular, o su
equivalente.

Aquellos estudiantes que no eligiesen un tema del banco propuesto por la carrera, deberan
estructurar el respectivo tema, hasta la segunda semana y ponerlo a consideracién al
correspondiente Tribunal de carrera.

CUARTA. - En casos excepcionales y dependiendo del campo de conocimiento, podran
participar hasta tres postulantes, siempre y cuando provengan de diversas carreras, sean
de la ESPAM MFL o de otras IES, previa aprobacion de la Coordinacién General de
Investigacion.

QUINTA. - El estudiante que se acoja a lo sefialado en el articulo 32, debe asistir a tutorias
con el docente del curso de Desarrollo de la Unidad de Integracién Curricular |, o su
equivalente, para la elaboracién y aprobacion de la planificacién, y realizar el retiro de la
matricula en el curso de Desarrollo de la Unidad de Integracién Curricular 1l, o su
equivalente.

SEXTA. - El/los postulante/s podra/n cambiarse por una Unica vez de opcién en la Unidad
de Integracion Curricular.

SEPTIMA. - El postulante podra defender su trabajo de integracion curricular o rendir el
examen de caracter complexivo, una vez que haya aprobado la totalidad de horas y/o
creditos del plan de estudios de la carrera, asi como haber cumplido con todos los requisitos
académicos y administrativos establecidos por la ESPAM MFL.



OCTAVA. - Para efecto de la implementacién de este Reglamento se contemplaran todos
los formatos que se encuentran en el instructivo correspondiente.

NOVENA. - Todo lo no contemplado en este Reglamento, sera resuelto en primera instancia
por la Comisién Académica y en definitiva por el Honorable Consejo Politécnico.

DISPOSICION TRANSITORIA

PRIMERA. — Para efectos de este reglamento, los estudiantes que se encuentren
matriculados en las carreras con mallas no vigentes habilitadas para el registro de titulos
de la ESPAM MFL, antes de la vigencia de esie Reglaimento podran acceder a ios cursos
de la Unidad de Integracion Curricular a través de las asignaturas, Proyecto de Tesis y
Desarrollo de Tesis.

SEGUNDA. - Los mecanismos de trabajo de integracion curricular implementados por las
carreras con mallas no vigentes habilitadas para el registro de titulos de la ESPAM MFL son
los siguientes:

CARRERAS CON MALLAS NO VIGENTES ECAN
HABILITADAS PARA EL REGISTRO DE ”INTEGE:'ggS g;&:ﬁ:ﬁﬁ?
TITULOS DE LA ESPAM MFL

Agricola
Agroindustrias Proyectos de investigacion
Medio Ambiente e Proyectos técnicos

Pecuaria

e Sistematizacion de experiencias
practicas de investigacion y/o
intervencion

Proyectos técnicos
Emprendimientos

Analisis de casos

Proyectos de investigacion
Analisis de casos

Proyectos de investigacion
Proyectos de investigacion
Emprendimientos

Informatica

Administracion de Empresas

Administracion Publica

Turismo

® @ o & & o 0 @

DISPOSICION DEROGATORIA

PRIMERA. - Deréguese el Reglamento de la Unidad de Titulacion Especial de Programas
de Grado de la Escuela Superior Politécnica agropecuaria de Manabi Manuel Félix Lopez,
aprobado en la Sesion Ordinaria del 24 de agosto del 2016, mediante resolucion Nro. 008-
2016 y sus posteriores reformas.
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REPUBLICA DEL ECUADOR
ESCUELA SUPERIOR

1T NS ITEZAINI, A
YUPERIOR POLITECNICA

DISPOSICION FINAL

PRIMERA. - El presente Reglamento de la Unidad de Integracién Curricular de Carreras
de Grado de la Escuela Superior Politécnica Agropecuaria De Manabi Manuel Félix Lopez,
entrara en vigencia a partir de aprobacién por el Honorable Consejo Politécnico, sin perjuicio
de su publicacion en la pagina web de la ESPAM MFL.

CERTIFICO: Que el presente Reglamento de la Unidad de Integracion Curricular de
Carreras de Grado de la Escuela Superior Politécnica Agropecuaria De Manabi Manuel
Félix |70‘pez fue conocidg’y aprobado mediante Resolucion RHCP-SE-09-2020-N°001, de
fecha 01 de julio de 2020, expedida en la Novena Sesion Extraordinaria por el Honorable
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