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EL HONORABLE CONSEJO POLITECNICO

Considerando:

Que, el articulo 350 de |la Constitucion de la Republica dispone que el Sistema
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de Educacion Superior tiene como finalidad la formacién académica y
profesional con visién cientifica y humanista; la investigacion cientifica y
tecnoldgica; la innovacion, promocion, desarrollo y difusion de los
saberes y las culturas; la construccion de soluciones para los problemas
del pais, en relaciéon con los objetivos del régimen de desarrollo.

el articulo 355 de la Constitucién de la Republica, sefiala: “El Estado
reconocera a las universidades y escuelas politécnicas autonomia
academica, administrativa, financiera y organica, acorde con los
objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la
Constitucién. Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el
derecho a la autonomia, ejercida y comprendida de manera solidaria y
responsable. Dicha autonomia garantiza el ejercicio de la libertad
académica y el derecho a la bisqueda de la verdad, sin restricciones; el
gobierno y gestion de si mismas, en consonancia con los principios de
alternancia, transparencia y los derechos politicos; y la produccion de
ciencia, tecnologia, cultura y arte.

el articulo 17 de la Ley Organica de Educacion Superior, establece:
‘Reconocimiento de la autonomia responsable.- El Estado reconoce a
las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica,
administrativa, financiera y organica, acorde con los principios
establecidos en la Constitucion de la Republica. En el ejercicio de
autonomia responsable, las universidades y escuelas politécnicas
mantendran relaciones de reciprocidad y cooperacion entre eilas y de
estas con el Estado y la sociedad; ademas observaran los principios de
justicia, equidad, solidaridad, participacion ciudadana, responsabilidad
social y rendicion de cuentas

la Ley Organica de Educacién Superior en su articulo 8 manifiesta
respecto de los fines de la educacion superior manifiesta: “f) Fomentar y
ejecutar programas de investigacion de caracter cientifico, tecnolégico y
pedagbgico que coadyuven al mejoramiento y proteccion del ambiente y
promuevan el desarrollo sustentable nacional(...)”;

el articulo 13 de la Ley Organica de Educacién Superior tipifica entre las
funciones del Sistema de Educacion Superior: “a) Garantizar el derecho
a la educacion superior mediante la docencia, la investigacién y su
vinculacién con la sociedad, y asegurar crecientes niveles de calidad,
excelencia académica y pertinencia (...)";

la Ley Organica de Educacion Superior en su articulo 20, respecto del
gjercicio de la autonomia responsable, el patrimonio y financiamiento de
las instituciones del sistema de educacion superior establece: “i) Los
ingresos provenientes de la propiedad intelectual como fruto de sus
investigaciones y otras actividades académicas (...)";
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la Ley Organica de Educacién Superior en su articulo 28 preceptia:
“Fuentes complementarias de ingresos y exoneraciones tributarias.- Las
instituciones de educacién superior plblicas podran crear fuentes
complementarias de ingresos para mejorar su capacidad académica,
invertir en la investigacion, en el otorgamiento de becas y ayudas
econémicas, en formar doctorados, en programas de posgrado, o
inversion en infraestructura, en los términos establecidos en esta Ley
(..

la Ley Organica de Educacion Superior en su articulo 140, respecto de la
articulacion de ios programas y actividades de investigacion del sector
publico con el Sistema de Educacion Superior, establece: “Los centros e
instituciones del Sector Pablico que realicen investigaciones en cualquier
area, articularan sus actividades de investigacién con una universidad o
escuela politécnica publica”

el articulo 148 de la Ley Organica de Educacién Superior manifiesta:
“Los profesores o profesoras e investigadores o investigadoras que
hayan intervenido en una investigacion tendran derecho a participar,
individual o colectivamente, de los beneficios que obtenga la institucién
del Sistema de Educacion Superior por la explotacién o cesitn de
derechos sobre las invenciones realizadas en el marco de lo establecido
en esta Ley y la de Propiedad Intelectual. Igual derecho y obligaciones
tendran si participan en consultorias u ofros servicios externos
remunerados”;

la Constitucion de la Republica y la Ley Organica de Educacion
Superior-LOES, garantizan la capacidad de las Universidades y
Escuelas Politécnicas para gobernarse con su propia normatividad,
como personas juridicas autbnomas;

el Honorable Consejo Politécnico como organc colegiado académico
superior constituye la maxima autoridad de la Escuela Superior
Politécnica Agropecuaria de Manabi Manuel Félix Lépez.

el Honorable Consejo Politécnico en ejercicio de sus atribuciones
conferidas por la Constitucidn de la Repulblica del Ecuador, la Ley
Organica de Educacién Superior y el Estatuto vigente de la ESPAM
MFL, RESUELVE expedir el siguiente:

REGLAMENTO PARA LA CONFORMACION DE GRUPOS DE
INVESTIGACION

TiITULO |
CAPIiTULO |
AMBITO Y OBJETO

Art. 1.- Ambito.- El presente reglamento establece las normas de cumplimiento
para las lineas de investigacién que representan temas agrupados de estudios
cientificos que se fundamentan en tradicién investigativa, de donde se originan
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programas y proyectos cuyos resultados guarden afinidades entre si. En cada
linea de investigacion debe existir al menos un Grupo de Investigacion activo.

Art. 2.- Objeto.-el presente reglamento establece el fundamento principal de
los(as) integrantes de los Grupos de Investigacion, se basa en la experiencia,
prominencia y el liderazgo en el campo cientifico tecnoldgico, la permanente
participacion profesional en la actividad investigativa, trabajo organizado en
torno a las lineas comunes de investigacion y trabajo colaborativo
compartiendo instalaciones y equipos.

Art. 3.- El proyecto de investigacion.- Es una investigacion con inicio y fin
definidos, fundamentada en objetivos especificos, buscando la obtencion de
resultados de causa y efecto o incremento de hechos nuevos.

Art. 4.- Los programas de investigacién.- Un programa se define como: la
estrategia generica de las comunidades académicas investigativas, que busca
poner en operacion intenciones investigativas institucionales a través de un
conjunto de proyectos o actividades complementarias; orientadas al logro de
un objetivo comun que tiende a resolver uno o varios problemas, o crear
oportunidades en los dambitos del conocimiento, sectores sociales,
empresariales, econdmicos y territoriales.

Art. 5.- Los Grupos de Investigacion.- Son unidades organizadas en torno a las
lineas institucionales de investigacion de la Escuela Superior Politéchica
Agropecuaria de Manabi Manuel Félix Lopez (ESPAM MFL) y coordinado por
un(a) investigador(a), que cuenta con una amplia trayectoria académica y con
produccién cientifica demostrada.

Art. 6.- La conformacion de los Grupos de Investigacion.- Estan constituidos
por al menos tres profesores(as) investigadores(as) titulares o no titulares,
técnicos investigadores e investigadores de apoyo que cuentan con la
experiencia académica y con produccion cientifica demostrada.

Art. 7.- Los(as) profesores(as)-investigadores(as) titulares y no ftitulares. Son
profesionales de cuarto nivel, con afinidad a la linea de investigacion del grupo
al gue pertenecen; que cuenten con la experiencia académica-cientifica y con
produccion cientifica demostrada, y se le asignara una carga horaria de
acuerdo a lo establecido en los proyectos de investigacion en ejecucion.

Art 8.- Los(as) tecnicos(as) investigadores(as), son personal de la ESPAM
MFL, gue por sus diferentes funciones en diversas areas, pueden contribuir al
desarrollo de los programas y/o proyectos de investigacion. Al menos deben
tener titulo de tercer nivel.

Art. 9.- Los(as) investigadores(as) de apoyo.- Son los(as) profesores de la
ESPAM MFL, gue no cuenten con la experiencia cientifica en trabajos de
investigacion; estudiantes de grado o posgrado que se integran a un Grupo de
Investigacidon mediante sus trabajos de ftitulacién en la linea de investigacion
correspondiente. Ademas de investigadores(as) nacionales o internacionales
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que cuenten con la experiencia académica-cientifica y con produccion cientifica
demostrada, que puedan vincularse a uno de los grupos.

Art.10.- El accionar del Grupo de Investigacion estard gestionado por el(a)
Coordinador (a) del Grupo de Investigacion.

Art. 11.- El/la investigador(a) Coordinador (a) del grupo posee la formacién
académica, conocimiento del entorno objeto de la investigacion del grupo y
experiencia en la linea de investigacion que represente. Solo debe pertenecer a
un grupo en su calidad de Coordinador (a).

Art. 12.- Ella investigador(a) Coordinador (a) del grupo durard en sus
funciones dos afios, pudiendo ser reelecto y se le asignara una carga horaria
de 15 horas semanales.

CAPITULO II
REQUISITOS PARA INTEGRAR GRUPOS DE INVESTIGACION

Art. 13.- Para el Coordinador (a) del grupo son:

1. Ser docente titular tiempo completo de la ESPAM-MFL.

2. Poseer titulo de PhD. debidamente registrado para actividades de
docencia, investigacion y gestion.

3. Estar debidamente acreditado y categorizado como investigador(a) en
la SENESCYT.

1. Contar con al menos tres afios de experiencia en el campo de
investigacion, que tribute con al menos a uno de los objetivos
cientificos del Grupo de Investigacion que conforma.

4. Tener produccion cientifica en revistas de impacto mundial o regional

5. Haber dirigido o codirigido al menos un proyecto o programa de
investigacion.

De haber mas de un docente que cumpla los requisitos antes mencionados, se
escogera como coordinador (a) el docente que acredite la mayor calificacion
como investigador(a) acreditado, ante la SENESCYT o tenga la mayor
cantidad de publicaciones en revistas con factor de impacto.

Art. 14- Para los(as) profesores(as)-investigadores(as):

1. Ser profesor titular o no titular de la ESPAM-MFL.

2. Tener titulo de PhD. o Maestria debidamente registrado en la
SENESCYT

3. Contar con al menos un afio de experiencia en el campo de
investigacion.

4. Cumplir con lo establecido en el articulo 7 de este reglamento.

Art. 15.- Para el/la técnico(a)-investigador(a) son:



( Z ) ) ESPAM

l "m—' ‘,/’" ESCUELA SUPERIOR POL!TECNiCA
e AGROPECUARIA DE MANABI MANUEL FELIX LOPEZ

1. Tener al menos titulo de tercer nivel en el campo de conocimiento
vinculado a sus actividades de asistencia a la investigacion,
debidamente reconocido e inscrito en la SENESCYT

2. Experiencia practica en técnicas que demande el programa y/o
proyecto de investigacion en ejecucion.

Art. 16.- Para el/la investigador(a) de apoyo:

1. Ser profesor titular o no titular de la ESPAMMFL que no cumplan
con los numerales 3 y 4 del Art. 14 del presente Reglamento.

2. Ser estudiante del séptimo semestre en adelante de cualquiera
de las carreras que oferta la ESPAMMFL, o que participe del
Programa Semillero de Investigadores(as).

3. Ser estudiante de Programas de Posgrado, cuyos trabajos de
titulacion estén vinculados al objetivo del grupo de investigacion.

4. Los investigadores(as) nacionales que cuenten con el respaldo
de un convenio interinstitucional que ampare su participacion en
el grupo.

5. Los investigadores(as) internacionales que cuenten con una carta
de invitacion y/o convenio interinstitucional que ampare su
participacion en el grupo.

CAPITULO Il
FUNCIONES DE LOS GRUPQOS

Art. 17.- Cada Grupo de Investigacion contribuira, al menos a una linea de
investigaciéon dependiendo de las demandas, objetivos institucionales,
problematica del entorno y talento humano de sus integrantes.

Art. 18- Los Grupos de Investigacion tienen como objetivo planificar, ejecutar y
generar las directrices para los programas y/o proyectos de investigacion,
desarrollo e innovacion de grado, posgrado e investigacion generativa y
aplicada, que respondan a la problematica nacional y regional para potenciar
las lineas de investigacion institucional.

Art. 19.- Los Grupos de Investigacidn realizaran actividades intergrupales con
instituciones publicas o privadas, nacionales o internacionales, con la finalidad
de unir esfuerzos, optimizar recursos y alcanzar objetivos comunes, siempre y
cuando tengan similitudes en su campo de accion.

Art. 20.- Cuando los Grupos de Investigacion realicen proyectos colaborativos
con otras |ES o Institutos de Investigacion, las autoridades de cada institucion
participante dispondran todo su contingente para alcanzar logros que
beneficien a ambas partes; amparados en cartas de intencidon o convenios
interinstitucionales.

Art. 21.- La existencia del grupo dependera de la eficiencia demostrada a
través del cumplimiento de un plan de trabajo sélido y la produccién cientifica
comprobada.
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Art. 22.- Los Grupos de Investigacion deben informar periédicamente, a la
Comision de Investigacion el seguimiento de ia gestion de los programas y/o
proyectos y de recursos, de acuerdo a items de evaluacion institucional.

CAPITULO IV

FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DE LOS INTEGRANTES DE LOS GRUPOS

DE INVESTIGACION

Art. 23.- Son funciones del Coordinador (a) del grupo, las siguientes:

a)
b)
c)

d)

e)

f)

9)

h)
i)

Integrar la Comision de Investigacion.

Coordinar la operatividad del grupo de investigacion.

Gestionar, - organizar, pianificar y dar seguimiento a los trabajos de
investigacion.

Velar por la optimizacion de los recursos econémicos y humanos de los
programas y/o proyectos en cumplimiento de los objetivos del Grupo de
Investigacion que coordina.

Proponer ante la Comision de Investigacion los perfiles de ios(as)
aspirantes a integrar el Grupo de Investigacion.

Representar a ia institucion en eventos nacionales e internacionales de
caracter cientifico, busqueda de financiamiento, acuerdos y convenios,
trabajo en equipo que contribuyan al cumplimiento de los objetivos de
las lineas de investigacion institucionales.

Socializar periddicamente los resultados del Grupo de Investigacion
que coordina.

Brindar asesoria y colaborar con otros grupos si el caso lo amerita.
Consensuar con los Directores de programas y proyectos las decisiones
relacionadas con el accionar del grupo.

Art. 24.- Son funciones de los profesores(as)- investigadores(as) las
siguientes:

a)

b)

c)

d)

Participar en el disefio y ejecucion de programas y/o proyectos de
investigacion basica, aplicada, tecnoldgica, que supongan creacion,
innovacién, difusion y transferencia de ios resultados obtenidos.
Presentar proyectos, participar, colaborar, publicar articulos cientificos o
ser parte de la producciéon cientifica de otras instituciones, siempre y
cuando la produccién cientifica tenga filiacion ESPAM MFL.

Interactuar con su talento y experiencia con las ofras lineas de
investigacion siempre y cuando no descuiden su rol principal en las
lineas a las que pertenecen.

Representar a la institucién en eventos nacionales e internacionales de
caracter cientifico, contribuir en la busqueda de financiamiento,
acuerdos y convenios, trabajo en equipo que contribuyan al
cumplimiento de los objetivos de las lineas institucionales, previa
autorizacion dei Coordinador (a) del Grupo de investigacion.



Art. 25.- Son funciones de los Técnicos(as)-investigadores(as): Las
actividades que le disponga el Director (a) del programa y/o proyecto de
investigacion en correspondencia a la demanda de los mismos.

Art. 26.- Son funciones de los investigadores (as) de apoyo: Las actividades
que le disponga el Director (a) del programa y/o proyecto de investigacién en
correspondencia a la demanda de los mismos.

TiTULO Il

CAPITULO |
APROBACION

Art. 27.- El Coordinador (a) del Grupo de Investigacion en formacion solicitara
a la Comision de Investigacion su aprobacion de acuerdo al reglamento vigente
y anexo 1 del presente reglamento.

Art. 28. La Comision de investigacion, considerando el regiamento para la
conformacién de los grupos de investigacién y la propuesta presentada,
analizara y atendera lo solicitado en el término de 30 dias.

Art. 29. En caso de existir alguna observacién a la propuesta presentada, esta
se remitira al Coordinador de Grupo para que en el término de 15 dias
presente las modificaciones a la Comisidn para su aprobacién definitiva.

Art. 30.- Los programas y/o proyectos de investigacion de convocatorias
internas o externas, generados en los grupos de investigacién deberan contar
con el aval de las Direcciones de Carrera y Coeordinador dei Grupo.

Art. 31.- Una vez aprobado un programa y/o proyecto de investigaciéon la
Comisién de investigacion informara a las Direcciones de Carrera la némina de
los investigadores para |la asignacion de carga horaria en el distributivo de cada
docente-investigador.

CAPITULO Il ’
DENOMINACION Y DIFUSION

Art. 32.- Cada Grupo de Investigacion tendra una denominacién en espafiol,
que sera un nombre corto, claro y conciso (maximo 21 palabras), que no
pertenezca a otras instituciones publicas o privadas. Dicha denominacion
abarcara su propia misién, vision y objetivos estratégicos, elaborados en base
a las problematicas detectadas por cada grupo, las mismas que serviran de
base para la planificacion del Grupo de Investigacion que se enmarcaran en los
lineamientos institucionales y la planificacion de la Coordinacidn General de
Investigacion.
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Art. 33.- Las funciones principales de la informacién en linea que compartan
los Grupos de Investigacion seran: difusion de informacion atil para la
comunidad cientifica y tecnologica, intercambio de informacion, socializar las
areas y actividades gue se estan llevando a cabo y mantener la produccion
cientifica actualizada.

Art. 34.- La informacién de los Grupos de Investigacion constara en la
plataforma virtual y pagina web institucionales. La informacién incluird un
resumen de la vision, mision, objetivos del grupo, actividades y proyectos
ejecutados y en ejecucion, difusidon de resultados; informacion que estara
disponible para transparencia y cooperacion interinstitucional, entre otros.

CAPITULO lll
SEGUIMIENTO

Art. 35.- El seguimiento de las actividades del Grupo de Investigacion se
realizara tomando en cuenta el instructivo institucional de evaluacion vy
seguimiento del Programa y/o proyecto, asi como las matrices de
programacion, seguimiento y ejecucion de la SENPLADES existentes y las que
se solicitaren para el efecto.

Art. 36.- Los(as) nuevos investigadores(as) que deseen formar parte de los
grupos de investigacion, deberan llenar el respectivo formulario (Anexo 2) y
entregarlo al Coordinador (a) del Grupo de investigacion, quien la presentara
en la préxima reunion de la Comisién de Investigacidon para su respectiva
aprobacién.

DISPOSICION GENERAL

PRIMERA. - Los casos especiales y situaciones no previstas en el presente
Reglamento seran resueltos por el Honaorable Consejo Politécnico.

SEGUNDO.-De la difusion Cientifica de la Investigacion.- El Coordinador los
Grupos de investigacion, de la ESPAM MFL, los tecnicos de investigacion e
investigaciones de apoyo vy, las Unidades Académicas coordinaran la difusion
los resultados de las investigaciones que se generen en la Institucion

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA: A partir de la aprobacion del presente Reglamento todos los
proyectos/programas de investigacion deben ser generados por los Grupos de
Investigacidn constituidos.

SEGUNDA: Si al momento de entrar en vigencia el presente Reglamento,
ninguno de los miembros del Grupo de Investigacion constituido cumple con el
requisito expuesto en el numeral 2 del Art. 13 para ser Coordinador, se
concede hasta dos afos para que se cumpla con este. En este caso asumira

8




("'*‘-‘? yESPAM

) ESCUELA SUPERIOR POLITECN[CA
\..._.-f' AGROPECUARIA DE MANABE MANUEL FELIX LOPEZ

como Coordinador el docente-investigador con mayor mérito en produccion
cientifica.

DISPOSICION FINAL

El Reglamento para la Conformacion de Grupos de Investigacién de la Escuela
Superior Politécnica Agropecuaria de Manabi Manuel Félix Lopez -ESPAM FML, fue
aprobado en sesién ordinaria del 19 de enero del 2018, mediante Resolucién 001-
2018.

Lo Certifico,
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