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PLAN INSTITUCIONAL DE TUTORiAS PARA ESTUDIANTES DE LAS CARRERAS
DE LA ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA AGROPECUARIA DE MANABi

IVIANUEL FELIX LOPEZ

1.  OBJETIVO

Acompafiar  la  formaci6n  integral  de  los  estudiantes  de  las  carreras  de  la
ESPAM   MFL,    mediante   orientaci6n   personal,    profesional,   acad6mica   y
cientifica en horas asignadas para tutorias del docente politecnico.

2. ALCANCE

Aplica  a  los  docentes  y  estudiantes  de  las  carreras  de  la   ESPAM  MFL,
comprendiendo que este fortalece el proceso de ensefianza-aprendizaje.

3. MARCO LEGAL

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 28 de la Constituci6n de la Repdblica del Ecuador sefiala entre
otros principios que la educaci6n respondefa al intefes ptlblico y no estafa
al servicio de intereses individuales y corporativos;

Que, el articulo 350 de la Constituci6n de la Reptlblica del  Ecuador sefiala que
el   Sistema   de   Educaci6n   Superior  tiene   como  finalidad   la   formaci6n
academica y profesional con vision cientifica y humanista;  la investigaci6n
cientifica y tecnol6gica;  la  innovaci6n,  promoci6n,  desarrollo y difusi6n  de
los saberes y las culturas; la construcci6n de soluciones para los problemas
del pals, en relaci6n con los objetivos del fegimen.`de desarro|lo;   `

Que,   la   Constituci6n   de   la   Reptiblica   en   el   artfculo   355,   reconoce   a   las

#nr:i:r::i::,finyanci::acuye:ar;anj::,'jtaefnr[d:Sconiou:a::j:t::osda:,ardeegTt::
de desarrollo y los principios establecidos en la Constituci6n;

Que, el articulo 18 de la Ley Organica de Educaci6n Superior,  reconoce que la
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autonom[a responsable que ejercen las instituciones de educaci6n superior
consiste en: e) La libertad para gestionar sus procesos internos;

Qu6,  el artfoulo 23 del  Reglamento de  Regimen Afademico,  emitido  por CES,
plantea que:  "... El  aprendjzaje en  contacto con  el  docente el  conjunto de
actividades   individuales   o   grupales   desarrolladas   con   intervenci6n   o
supervision directa del docente (de forma presencial o virtual, sincr6nica o
asincr6nica) que comprende las clases, tutorias, conferencias, seminarios,
talleres, proyectos en aula (presencial o virtual), entre otras, que establezca
la lES en correspondencia con su modelo educativo institucional.  Las lES

pod fan  planificar  el  aprendizaje  en  contacto  con  el  docente  que  puede
desarrollarse bajo la modalidad de tutoria, excepto en el campo de la salud.
Cada lES definifa los mecanismos y condiciones de realizaci6n de la tutoria,
para asegurar el cumplimiento de sus fines."

Que,  el  esfandar  5.2  del  Modelo  de  Evaluaci6n  Externa  de  Universidades  y
Escuelas   Politecnjcas   2019,   emitido   por  el   CACES,   sefiala   que:   "La
instituci6n cuenta con normativa y/o procedimientos, aprobados y vigentes,

para el seguimiento del desempefio estudiantil y de la tutoria academica del
estudiantado, acorde con su modelo educativo y la modalidad de estudios,
bajo la coordinaci6n de instancias responsables."

Que,  el  esfandar  5.3  del  Modelo  de  Evaluaci6n  Externa  de. Universidades  y
Escuelas   Po[itecnicas   2019,   emitido   por   el   CACES,   sefiala   que:   "La
instituci6n cuenta con normativa y/o procedimientos, aprobados y`vigentes,
para la tutoria de los procesos de titulaci6n del estudiantado, que garantiza
el  cumplimiento  de   normas  eticas,   bajo   la  coordinaci6n   de   instancias
responsables."

4. DEFINICION DE TUTORiA
\

Es  un  proceso  educativo  dirigido  a  estudiantes,  desarrollado  por  profesores  y
destinado al seguimiento academico de los alumnos, con el prop6sito de fortalecer
su formaci6n integral,  en el ambito personal,  profesional, academico, y cientifico
(Alvarez ef a/. , 2012).

Se  considera  un  elemento facilitador y  dinamizador  de  la  acci6n  docente,  que
adquiere  una  dimension  diferencial  que  engloba  diferentes  acoiones,  que  van
desde su inte raci6n como una herramienta docente en la ramaci6n de una
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hasta  el  asesoramiento  y  laasignatura, orientaci6n  en  aspectos  formativos,
per-sonales y profesionales del aluinnado (L6pez y Huertas, 2014).

La tutoria universitaria es un proceso inherente a ]a funci6n docente, que permite
el desarrollo de enfoques de ensefianza centrados en el estudiante,  una mayor
individualizaci6n de la formaci6n universitaria, la bdsqueda de modelos formativos
integrales,  la mejora de los niveles de deserci6n,  el desarrollo de competencias
transversales, la orientaci6n para la carrera, entre otros aspectos (L6pez, 2017).

5. NIVELES DE INTERVENC16N TUTORIAL.

Para efecto de este plan se consideran los siguientes niveles:

Tutor Docente. - Orienta al estudiante en  temas  relactonados a contenidos y
actividades desarrolladas en las asignaturas impartjdas. Este nivel de intervenci6n
es responsabilidad de los profesores que dictan las catedras.

Aparfadoincorporadoetrev6_sde.Resp.Iyci6nPtJC_P-SO-.12:2?3±2_-_y®_907,defecha15dediciembrede2022,
ch la Duod6ciina Sesi6n Ordinaria del Honorable Consejo Pol.it6cnico.

Tutor Docente en Calidad de Coordinador de Afro. -  Orienta a los estudiantes
durante  su  formaci6n  profesional,  en  lo  referente  a  aspectos  generales  como:
rendimiento  academico,  ausentismo,  actos  de  indisciplina,  matriculas,  becas,
derechos,  obligaciones,  reglamentos,  entre otros.  Este nivel de  intervenci6n  es
responsabilidad  de  los  profesores  que  realizan  actividades  de  Coordinaci6n  de
Afio en las carreras.

Apartadoincorporadoatravesde.Resp.Iyci6nPHC_P-SO-.12:2P%2_-ay°_P07,defecha15dedicichbrede2022,
ch la Duodeciina Sesi6n Ordinaria del Honorable Consejo Politecnico.

Tutor  de  la  Unidad  de  lntegraci6n   Curricular.  -  Orienta   el   proceso   de
aprendizaje del estudiante, alent5ndolo y estimulandolo a fin de que desarrolle
todas  sus  potencialidades  durante  su   proceso  de  titulaci6n.   Este  nivel  de
intervenci6n  es  responsabilidad  de  los  profesores  que  realizan  actividades  de
tutoria en la Unidad de lntegraci6n Curricular.

Vocacional y Desarrollo. -Es una intervenci6n especializada ante determinadas
situaciones  personales  de  algunos  estudiantes,  que  influyen  en  el  desempefio
academico e inclusi6n social.   Consiste en el uso de servicios especializados de
la propia universidad.   Este nivel de intervenci6n es responsabilidad de la Unidad
de Bienestar Politecnico.
6.   DE   LOS   CRITERIOS   DE   LA
DOCENTES PARA TUTORiAS DE

DE   CARGA   HORARIA   A
NIVEL ACADEMICO.



ESPAMMFL
ESCUELA   SUPERIOR   POLITECNICA
ACROPECUARIA  DE  MANABi  MANUEI  FELIX  IOPEZ

=-_L€+_L-
vic:EmECTQRADo
^cADg+£ico I iNvesti¢^ci¢N

Sera necesario que las  Direcciones de Carrera tomen en cuenta los siguientes
criterios:
•    Nt]mero de estudiantes por nivel /semestre.
•    Nivel de retenci6n, deserci6n, reprobaci6n y/o ausentismo y tasa de titulaci6n.
•    Complejidad de la asignatura

Apariado incorporado a traves de Resoluci6n RHCP-SO-12-2022-N°007 , de fecha 15 de diciembre de 2022,
en la Duodecima Sesi6n Ordinaria del Honorable Consejo Politecnico.

7.   DE   LOS   CRITERIOS   DE   LA  ASIGNACION   DE   CARGA   HORARIA   A
DOCENTES PARA COORDINADORES DE Afro EN CALIDAD DE TUTOR.
La asignaci6n  para  carga  horaria de  los  Coordinadores  de Afio se  realizafa  de
acuerdo a lo establecido en el articulo 13 del Capftulo Ill de Coordinador/a de Afro
del  Reglamento  Integral de Coordinador/a  General Acad6mico/a,  Coordinador/a
Academico/a de Carreras y Coordinador/a de Afro de la ESPAM MFL (Codificado).

8.   DE   LOS   CRITERlos   DE-  LA ASIGNACION   DE   CARGA   HORARIA   A
DOCENTES TUTORES DE LA UNIDAD DE INTEGRAC16N CURRICULAR.

•     Formaci6n profesional.
•    Dominio del tema del trabajo de integraci6n curricular o examen de caracter

complexivo.
•    Desempeflo  de  actividades  academicas  y/o  de  investigaci6n/vinculaci6n

relacionados  al  tema  del  trabajo  de  integraci6n  curricular  o  examen  de
cafacter complexivo.

•    Y las demas establecidas para el efecto, en el Reglamento de la Unidad de
lntegraci6n Curricular de las Carreras de la ESPAM MFL.

pariado ineorporado a trav6s de Resoluei6n PH9P-SO.-12-?P?2-N°007, de fecha 15 de diciembre de 2022,
n la Duodecima Sesi6n Ordinaria del Honorable Consejo Politecnico.

9. TIPOS DE TUTORIA.
Para  efecto  de  este  plan   se  establecen   dos  tipos  de  tutoria  virtuales  y/o
presenciales.

Tutoria individual: realiza la intervenci6n de forma peisonalizada .o individual.

Tuton'a grupal: realiza la intervenci6n a la totalidad de estudiantes de un nivel-
semestre o a pequef`os grupos.

paltado reformado a traves de Resoluci6n RHCP-S9-12-2q22-N°Oor, de fecha 15 de diciembre de 2022, en
Duoddeima Sesi6n Ordinaria del Honorable Polit6cnico.
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10. OBJETIVOS DE LAS

a) Promover   el   seguimiento   a   la   trayectoria   universitaria   del   estudiante
politecnico.

b) Posibilitar  la  construcci6n  y  fortalecimiento  de  los  conocimientos  te6rico-
practicos y valores en los estudiantes.

c)  Facilitar  el  desempefio  academico  de  los  estudiantes,  con  la  finalidad  de
elevar  la   pertinencia  y   reducir   los   niveles   de   deseroi6n,   reprobaci6n   y
ausentismo.

d) Fortalecer   las   relaciones   del   alumnado   con  .las   diferentes   unidades
academicas y administrativas de atenci6n al estudiante.

e) Garantizar   el   uso   adecuado   de   los   diferentes   recursos   curriculares   y
extracurriculares que la ESPAM MFL pone a disposici6n de los estudiantes.

0  Adaptar al estudiante al nuevo entorno de estudio.
g) Evaluar y retroalimentar las actividades de tutor fas en la ESPAM MFL

11. DE LOS TUTORES.

Son   profesores   titulares   y   no   titulares   de   la   ESPAM   MFL,   que   tienen   la
responsabilidad de guiar al estudiante durante su formaci6n profesional, cientifica
y personal.  El tutor es un experto en su area de conocimiento,  que desempefia
activamente tareas  de  do'cencia y/o  investigaci6n  directamente  relacionadas al
objeto de la tutorfa y que equilibra las capacidades acad6micas con las humanas
(Rosas. Flores y Valarino, 2006).

12. DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS TUTORES DOCENTES.

a)   Contribuir en la disminuci6n del nivel de deserci6n, reprobaci6n y`ausentismo.
b)    Brindar asistencia acad6mica a los estudiantes que lo requieran, motivando la

participaci6n de estudiantes con bajo rendimiento academico.
c)   ldentificar   situaciones   personales   en   los   estudiantes,   que   afectan   su

desempefio academico y reportar al Coordinador de Afio.
d)   Cumplir puntualmente con su horario de trabajo tutorial asignado.
e)   Manejar    con     responsabilidad     y     confidencialidad     la     informaci6n     y

documentaci6n de los estudiantes.
f)    Mantener  un   registro  de  los  ?studiantes  tutora`dos  y  de  las  `actividades

desarrolladas (Anexo 01 ).
g)   lnformar   mensualmente   al   Coordinador   de   Afio,   sobre   las   actividades

desarrolladas, motivando la participaci6n de estudiantes con bajo rendimiento
academico. Este informe (Anexo 01) se incluifa en el portafolio de asignatura
con  las firmas correspondientes,  durante los  primeros cinco dias  laborables
del mes subsiguiente.

partado reformado a traves de Resoluei6n RHCPSO-12-2022-N°007, de fecha 15 de diciembre de 2022, en
Duod6cima Sesi6n Ordinaria del Honorable Politdenico.
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13.  DE  LAS  RESPONSABILIDADES  DE  LOS TUTORES  DE  LA UNIDAD  DE
INTEGRACION CURRICULAR.

a)  Guiar al tutorado en su proceso de titulaci6n, de acuerdo con lo establecido en
el  Reglamento  de  la  Unidad  de  lntegraci6n  Curricular de  las  Carreras  de  la

' ESPAM MFL y su respectivo instructivo.

b)   Dirigir las etapas de planificaci6n y desarrollo de la opci6n selecoionada por el
estudiante en la Unidad de lntegraci6n Currjcular.

c)   Promover    la    participaci6n    del    tutorado    en    congresos,    seminarios    y
conferencias   para   la   presentaci6n   de   sus   avances   y   resultados   de
investigaci6n.

d)   Fomentar en el tutorado la escritura cientifica para la difusi6n de los resultados
de  la  investigaci6n,  con  la  finalidad  de  favorecer  el  fortalecimiento  de  sus
conocimientos y habilidades para publicar.

e)  Sugerir al tutorado material bibliogfafico de apoyo, nec6sario en las etapas de
planificaci6n  y  desarrollo  d6l  trabajo  de  integraci6n  curricular  o  examen  de
cafacter com plexivo.

0    Constatar  el  cumplimiento  de  cada  una  de  las  actividades  previstas  en  el
cronograma   respectivo,   durante   el   desarrollo   del   trabajo   de   integraci6n
curricular o examen de caracter complexivo.

g)  Atender   junto   al   tutorado    las   observaciones   emitidas    por   el   tribunal
correspondiente,

h)  Y las demas establecidas para el efecto,  en  el  Reglamento de la  Unidad  de
lntegraci6n  Curricular  de  las  Carreras  de  la  ESPAM  MFL  y  su  respectivo
instructivo.

14. DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS COORDINADORES -DE Auto EN
CALIDAD DE TUTOR

a)  Orientar   y   monitorear   las   actividades   curriculares,    extracurriculares   y
administrativas, desarrolladas por los estudiantes a su cargo;

b)   Contribuir en la disminuci6n del nivel de deseroi6n, reprobaci6n y ausentismo.
c)   ldentificar  situaciones  personales  en  los  estudiantes,  y  coordinar  con  la

Direcci6n y Coordinaci6n Acad6mica de Carrera, la derivaci6n a la Unidad de
Orientaci6n Vocacional y Desarrollo, de ser el caso`:

d)DesarroHarreunionesindividuales`y/ogrupalesconlosestudiantesa;ucargo.
e)   Motivar el desarrollo de valores y actitudes positivas de los estudiantes.
i)    Proporcionar informaci6n  a  los estudiantes a su cargo,  sobre  la estructura,

organizaci6n, funcionamiento y reglamentos de la instituci6n.
g)   Manejar    con     responsabilidad     y     confidencialidad     la     informaci6n     y

documentaci6n de los estudiantes a su cargo.
h)   Promover la aplicaci6n del Plan de Mejoramiento Acad6mico para Estudiante

con Rendimiento con  base a  las necesidades individuales
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de los estudiantes.
i)    Informar  mensualmente  al  Coordinador  Academico  de  carrera,  sobre  los

avances academicos y asistencia que se presenten en cada paralelo asignado
y de las actividades realizadas

j)    Y  Ias  demas  establecidas  para  el  efecto,  en  el  Reglamento  Integral  de
Coordinador/a    General    Academico/a,    Coordinador/a    Academico/a    de
Carreras y Coordinador/a de Afio de la ESPAM MFL (Codificado).

partado Refomado a trav6s de Resoluci6n RHCP-SO-12-2022-N°Oor, de fecha 15 de diciembre de 2022, en
Duod6cima Sesi6n Ordinaria del Honorable politecnico.

15. DE LOS ESTUDIANTES TUTORADOS.
Es aquel estudiante de  la  ESPAM  MFL,  que  recibe orientaci6n  de  parte de  un
profesor  tutor,  en  lo  referente  a  actividades  curriculares,  extracurriculares  y
administrativas necesarias para su formaci6n integral.

Tutorado es el nombre que reciben los estudiantes universitarios a los que se les
ha asignado un tutor,  que guie- su  proceso de formaci6n acad6mica,  cientifica y
tecnica Garcia, 2010
16. DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS ESTUDIANTES TUTORADOS.
a)  Asistir puntualmente a las actividades programadas por el tutor.
b)   Cumplir con la planificaci6n establecida por el tutor.
c)   Mantener responsablemente la atenci6n, el respeto y la disciplina durante las

actividades de tutorias.
17. CONSIDERACIONES GENERALES
a)   El tutor docente pod fa realizar esta actividad  de manera presencial o virtual

en las materias asignadas en el periodo academico.
b)   La  carga  horaria  asignada  a  los  profesores  para  actividades  qe  tutorfas

docentes, de la Unidad de lntegraci6n Curricular y Coordinadores de Aflo sera
de   acuerdo   a   lo  establecido   en   el   lnstructivo   para   la   Elaboraci6n   del
Distributivo Docente de la ESPAM MFL.

c)   EI Coordinador de Afro en calidad de tutor sera responsable de informar por
escrito el  cumplimiento  del  Plan  lnstitucional  de Tutorias,  en  las  reuniones
mensuales de docentes.

d)   EI Coordinador Academico de Carrera sera responsable de emitir el informe
consolidado (Anexo 02) del cumplimiento del Plan lnstitucional de Tutorias.

e)   Para las asignaturas basicas que compartan contenidos en un`80% a mas de
similitud,  se pod fa asignar a un docente como tutor institucional por area de
conocimiento.  En  este  caso,  se  debefa  presentar  un  informe  individual  por
carrera (Anexo 01).

pariado Refomado a trav6s de Resoluci6n RHCP.SO-12-2022-N°007, de fecha 15 de diciembre de 2022, en
Duod6cima Sesi6n Ordinaria del Honorable politecnico.
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